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Jedinstveni upravni odjel
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Ozalj, 16. srpnja 2025. godine

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja, na temelju ¢lanka 5. Zakona o
sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19 i 17/25 — u nastavku teksta: ZSNLS), u postupku
prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme putem javnog natje€aja, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu na radno mjesto

I. SLAVICA ZNAOR, OIB: 51950712406, magistra prava, VSS, prima se u sluzbu na
neodredeno vrijeme u Grad Ozalj, Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za opce poslove i
drustvene djelatnosti, na radno mjesto viSeg struénog suradnika za pravne poslove.

Il. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

lll. Imenovana je duzna polozZiti drzavni ispit propisane razine u roku godine dana od
prijema u sluzbu, a u protivnom joj prestaje sluzba istekom posliednjeg dana roka za polaganje
ispita.

IV. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o plac¢i bit ¢e utvrdeni
rieSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrénosti ovog riedenja.

Obrazlozenje

Na temelju ¢lanka 17. i 19. st.1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/181112/19i 17/25
- u nastavku ZSNLS), procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja raspisala je
natjecaj za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za opée poslove i drustvene
djelatnosti, radno mjesto viseg struénog suradnika za pravne poslove (1 izvrsitelj/ica) na
neodredeno vrijeme, a koji je objavljen u "Narodnim novinama" br. 88/25 dana 11. lipnja 2025.
godine, stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje www.hzz.hr i na internetskoj stranici
Grada Ozlja www.ozalj.hr.




U javhom natje€aju je navedeno da kandidati, osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz
¢lanka 12. ZSNLS-a moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijem u sluzbu: sveudili$ni
diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili struéni diplomski
studij pravnog smjera, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZzen drzavni ispit, uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak i poznavanje rada na ra¢unalu.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba za €iji prijam postoje zapreke propisane ¢lancima
15.116. ZSNLS-a.

Uz prijavu, na natje€aj je bilo potrebno prilozZiti: Zivotopis, dokaz o stru¢noj spremi
(preslika diplome), rieSenje o priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije — ako je
potrebno, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili domovnice),
dokaz o polozenom drzavnom ispitu, dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika uvjerenja,
certifikata, potvrda, svijedodzba ili potpisana izjava kandidata), dokaz o dosadasnjem radnom
iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od najmanje 1 godine ( elektroni¢ki zapis
odnosno potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje, ugovor o radu, rieSenje o rasporedu ili potvrdu poslodavca ili potvrdu
poslodavca , koji moraju sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao, vrstu struéne spreme tih
poslova i vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove), uvjerenje
nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi' kazneni postupak, vlastoru¢no
potpisanu izjavu kandidata da u odnosu na njega ne postoje zapreke za prijam u sluzbu iz
¢lanka 15.1 16. ZSNLS-a.

Takoder je navedeno da kandidati mogu dokaze o ispunjenju formalnih uvjeta dostauviti
u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata ¢e se predoditi izvornik.

Sukladno ¢lanku 20. ZSNLS-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu natje€aja, koje
je utvrdilo da su po objavljenom natje€aju u Gradu Ozlju zaprimljeno ukupno 4 (Cetiri)
pravodobnih prijava. Povjerenstvo je utvrdilo da 2 (dvije) prijave ispunjavaju sve formalne
uvjete natjeaja te se iste pozivaju na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti putem
internetske stranice Grada Ozlja, oglasne ploce i elektroni¢kom postom.

Ostale 2 (dvije) prijave ne ispunjavaju sve formalne uvjete natje€aja sukladno ¢&l. 21.
ZSNLS-a i dostavljena im je obavijest da se ne smatraju kandidatom prijavljenom na natjeca.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavljena je putem pisanog
testiranja, provjere prakti€énog rada na ra¢unalu i intervjua. Smatra se da su kandidati uspjes$no
poloZili/e testove ako su iz provjere znanja, ostvarili najmanje 50% (5 bodova) na prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti (pisanom testiranju i poznavanju rada na ra¢unalu). Kandidat je
uspjesno polozZio testove, Povjerenstvo je pozvalo da pristupi razgovoru (intervju) kojim je
utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u Gradu Ozlju.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata nije pristupila 1 (jedna)
kandidatkinja.

Nakon provedene prethodne provjere znanja i sposobnosti i provedenog intervjua,
utvrdeno je da je kandidatkinja Slavica Znaor ostvarila ukupno 22 boda.

Na temelju uvida u natje€¢ajnu dokumentaciju, izvje$ée Povjerenstva za provedbu
natje€aja o provedenom postupku i dostavljenu rang-listu kandidata, za prijam u sluzbu
izabrana je Slavica Znaor jer je postigla najbolji rezultat u provedenoj prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti i pokazala naroCitu motivaciju za rad u upravnom tijelu Grada Ozlja.




Prije dono$enja Rje$enja o prijmu na radno mjesto kandidatkinja je dostavila uvjerenje
nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te predogila izvornike dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

Buduéi da imenovana nema poloZen drzavni ispit propisane razine, bilo je potrebno
utvrditi, sukladno ¢lancima 14. 1 92. ZSNLS-a, obvezu polaganja drzavnog ispita u roku godine
dana od prijma u sluzbu.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno ¢&l. 26. ZSNLS-a.

Sukladno €lanku 27. ZSNLS-a, raspored na radno mjesto, datum pocéetka rada i podaci
o placi bit ¢e utvrdeni rijeSenjem o rasporedu na radno mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

POUKA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluzby moze izjaviti Zalbu u roku od 15
dana od dana dostave rjesenja Gradonaéelnici Grada Ozlja. Zalba se predaje proéelnici
Jedinstvenog upravnog odjela neposredno u pisanom obliku ili Salje preporu¢enom postom na
adresu: Ozalj, Kurilovac 1, a moze se izjaviti i na zapisnik. Zalba odgada izvr§enje rjeSenja o
prijemu u sluzbu.

Pravo odricanja prava na Zalbu je moguée od dana primitka rieSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje zalbe.

Procelnica:

M}étej\a‘ Klemenié, di ljoec.

DOSTAVITI:

. Slavica Znaor
2,) www.ozalj.hr
3. Pismohrana
- po izvr$nosti:
4. Odsjek za proracun, financije i gospodarstvo
5. Personalni dosje




