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2. Odluka o prihvatu ponude za zakup poslovnog prostora u vlasnistvu Grada Ozlja 1
3. Odluka o visini osnovice za izraCun place zaposlenika proradunskih korisnika Grada Ozlja 1
ZAKLJUCCI
4, Zaklju€ak o isplati sredstava Gradskom drustvu Crvenog kriZza Ozalj u svrhu sufinanciranja
provedbe prve godine trogodidnjeg programa pod nazivom ,PoKupi i uklju&i me* 2
5. Zaklju€ak o isplati sredstava Turistickoj zajednici podruéja Kupa za potrebe provodenja
redovnog i programskog rada 2
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1. Zaklju€ak o isplati sredstava Gradskom drustvu Crvenog kriza Ozalj u svrhu donacije za rad i
djelovanja Sluzbe traZenja i donacije za javne ovlasti i obavljanje redovne djelatnosti
Gradskog drustva Crvenog kriza Ozalj u 2024. godini 2
8. ZakljuGak o isplati sredstava OS ,Slava Raskaj* Ozalj za potrebe provodenja produzenog
boravka 3
9. Zaklju€ak o isplati sredstava Poreznoj upravi, PU Karlovac, ispostava Karlovac za podmirenje
poreznog duga iza pok. Bali¢ Petra 3
10. Ispravak zakljucka o isplati sredstava Poreznoj upravi, PU Karlovac, ispostava Karlovac za
podmirenje poreznog duga iza pok. Bali¢ Petra 3
PRAVILNICI
1. Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Grada Ozlja 5
PLANOVI
12. Plan savjetovanja s javno3¢u Grada Ozlja za 2024. godinu 17
13. Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja za 2024. godinu 19
14. Godisniji plan raspisivanja javnih natjecaja za predlaganje Programa javnih potreba Grada
Ozlja u 2024. godini 20
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1.

KLASA: 371-01/22-01/03
UR.BROJ: 2133/05-02-24-6
Ozalj, 3.1.2024.god.

Na temelju ¢lanka 43 Statuta Grada Ozlja (,Sluzbeni glasnik"
br. 3/21 — prodiSceni tekst), €lanka 6. Odluke o uvjetima i mjerilima
za davanje u najam stanova u vlasnistvu Grada Ozlja (,Sluzbeni
glasnik® Grada Ozlja broj 5/15, 6/16, 4/19 i 2/21), Gradonadelnica
Grada Ozlja na prijedlog Povjerenstva za davanje u najam stanova
donosi sljedecu:

ODLUKU
o davanju u najam stana u Ozlju, Kurilovac 3

1. Prihva¢a se zamolba Damira Tonkovita iz Ozlja, Polje Ozaljsko
31, OIB: 74052777897 za davanje u najam stana u Ozlju, Kurilovac 3,
u potkrovlju, ukupne povrsine 45,31 m?, a koji se sastoji od:

- jedne sobe, kuhinje, ostave, predsoblja, kupaonice i WC-a, sa
spremistem u potkrovlju povrSine 13,16 m? te spremistem u podrumu
od 5,19 m?, sagraden na kcbr. 2418, u zk.ul. br. 1286 k.o. Ozal;.

2. MjeseCna najamnina za stan iz tocke 1. iznosi 1,33 Eur/m? a
najam se zakljuCuje na razdoblje od 6 (Sest) mjeseci, sa moguénoséu
produlienja istoga za sljedec¢ih Sest mjeseci.

3. Na temelju ove Odluke, zakljucit ¢e se ugovor o najmu stana,
kojim ¢e se regulirati medusobna prava i obveze.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u
,luzbenom glasniku“ Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.

2.

KLASA: 372-02/23-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-38
Ozalj, 10.1.2024.god.

Na temelju ¢lanka 43., a u vezi sa ¢l. 81. Statuta Grada Ozlja (
,oluzbeni glasnik® br. 3/21 - pro&iSceni tekst) te ¢lanka 15. Odluke o
zakupu i kupoprodaji poslovnog prostora u vlasnistvu Grada Ozlja
(,Sluzbeni glasnik® Grada Ozlja br. 5/19), Gradonadelnica Grada
Ozlja, na prijedlog Povjerenstva za davanje u zakup poslovnog
prostora, donosi sljiedecu:

ODLUKU
o prihvatu ponude za zakup poslovnog prostora u vlasnistvu Grada
Ozlja

1. Prihvaéa se najpovoljnija ponuda VATROGASNE ZAJEDNICE
GRADA OZLJA, OIB: 11879630938, za zakup poslovnog prostora
u vlasnistvu Grada Ozlja, u Ozlju, Kurilovac 9A, izgraden na kébr.
2413/4 k.0. Ozalj, u prizemlju zgrade - prvi lijevo od ulaza i ravno od
ulaza, koji se sastoji od dvije uredske prostorije ukupne korisne
povrSine 26,15 m2,

2. Utvrduje se ukupna zakupnina u iznosu od 13,88 EUR mjeseéno.
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U cijenu zakupnine nije ukljuéen troSak struje, vode, telefona,
grijanja, komunalne i vodne naknade i dr.
3. Ugovor 0 zakupu sa VATROGASNOM ZAJEDNICOM GRADA
OZLJA zakljutit ¢e se na razdoblie od 5 (pet) godina, u svrhu
obavljanja djelatnosti ¢lanskih organizacija- dobrovoljno vatrogastvo,
navedenih u NKD-u podruéje S, odjeljak 94.
4. S ponuditeliem iz tocke 1. u roku od 30 dana zakljucit ¢e se
ugovor 0 zakupu. Ako najpovoljniji ponuditelj, bez opravdanog
razloga, ne pristupi zaklju€enju Ugovora, smatrat ¢e se da je odustao
od sklapanja ugovora o zakupu te gubi pravo na povrat jam¢&evine.
5.0va Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se
u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.

3.

Klasa: 120-01/24-01-01
Ur.broj: 2133/05-02-24-1
Ozalj, 19.sije¢nja 2024.godine

Na temelju &lanka 43. a u svezi s ¢lankom 81.Statuta Grada Ozlja
(“Sluzbeni glasnik” Grada Ozlja broj 2/21) , Gradonacelnica Grada
Ozlja dana 19.sijeCnja 2024.godine donosi

Odluku o visini osnovice za izracun plaée zaposlenika
proracunskih korisnika Grada Ozlja

Clanak 1.
Odreduje se osnovica za izradun place zaposlenika proraCunskih
korisnika Grada Ozlja, odnosno  Djegjeg vrtica Zvonéi¢ Ozal,
Zavi¢ajnog muzeja Ozalj, Gradske knjiznice lvana Belostenca Ozalj i
Puckog otvorenog uéilidta Katarina Zrinska Ozalj u visini od 947,18
eura.

Clanak 2.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o visini
osnovice za izraéun place zaposlenika proracunskih korisnika Grada
Ozla od 22.svibnja  2023.godine  KLASA:120-01/23-01-
01,URBROJ:2133/05-02-23-1 (“Sluzbeni glasnik” Grada Ozlja 4/23).

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u
“Sluzbenom glasniku™ Grada Ozlja, a primjenjuje se od isplate place
za sijeCanj 2024.godine.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.
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4.
KLASA: 550-02/23-01/02

URBROJ: 2133/05-02-24-05
Ozalj, 09. sijecanj 2024. godina

Temeliem ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja broj 3/21 - procisceni tekst), te ¢lanka 5. Odluke o izvrSavanju
proracuna Grada Ozlja za 2024. godinu («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja broj 10/23), Gradonadelnica Grada Ozlja donijela je

ZAKLJUCAK

1. Odobrava se isplata sredstava Proratuna Grada Ozlja za
2024. godinu s pozicije 1647, u razdjelu 002: Jedinstveni
upravni odjel, Program 2019 — Razvoj civilnog drustva,
aktivnost A201914: PoKupi i uklju¢i me, konto 38119 —
Ostale tekuce donacije, u iznosu od 2.000,00 € (slovima:
dvijetisu¢eeura) Gradskom drustvu Crvenog kriza Ozalj, u
svrhu sufinanciranja provedbe prve godine trogodiSnjeg
programa pod nazivom ,PoKupi i uklju¢i me* (Ugovor o
sufinanciranju KLASA: 550-02/23-01/02 URBROJ: 2133/05-
02-23-02 od 26.09.2023. godine).

2. Sredstva ¢e se isplatiti na transakcijski racun Gradskog
drustva Crvenog kriza Ozalj otvoren kod Karlovacke banke
d.d., IBAN: HR4024000081190255588.

3. Ovaj ZakljuCak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e
se u «Sluzbenom glasniku» Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.

5.

KLASA:334-03/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-03
Ozalj, 11. sije¢anj 2024. godine

Temeljem ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja br. 3/21 - prociSceni tekst), te Clanka 5. Odluke o izvrSenju
prorauna Grada Ozlja za 2024. godinu («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja broj 10/23) gradonaéelnica Grada Ozlja donijela je:

ZAKLJUCAK

1. S pozicije 1116, u sklopu Programa: 3014, Aktivnost:
A301410: Financiranje rada Turisticke zajednice, konto
38119 — Ostale tekuce donacije, Proraduna Grada Ozlja za
2024. godinu, isplatiti ¢e se sredstva u iznosu od 1.303,72
EUR, TuristiCkoj zajednici podrudja Kupa iz Ozlja, za
potrebe provodenja redovnog i programskog rada (dodatak
Ugovoru KLASA: 334-03/24-01/01, URBROJ: 2133/05-02-
24-01,11.01.2024.).

2. Sredstva ¢e se isplatiti na Ziro raun TZP Kupa, IBAN:
HR57 24020061100957635.
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3. Ovaj zaklju¢ak stupa na snagu danom donoSenja i objavit
¢e se u «Sluzbenom glasniku» Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.
6.
KLASA: 024-03/24-03/01
URBROJ: 2133/05-02-24-10
Ozalj, 12. sije¢nja 2024. godine

Temeliem ¢lanka 43. i ¢lanka 81. Statuta Grada Ozlja (,Sluzbeni
glasnik Grada Ozlja broj 3/21 — proci§ceni tekst), ¢lanka 5. Odluke o
izvrSenju Prorauna Grada Ozlja za 2024. godinu (,Sluzbeni glasnik”
Grada Ozlja broj 10/2023) i ¢lanka 2. Odluke o visini naknade
Clanovima Gradskog vije¢a Grada Ozlja i CElanova radnih tijela
Gradskog vijeca Grada Ozlja (,Sluzbeni glasnik® Grada Ozlja broj
8/21), Gradonacelnica Grada Ozlja donosi:

ZAKLJUCAK

|. Utvrduje se naknada troSkova za rad ¢lanovima Gradskog vijeca i
to predsjedniku i potpredsjednicima Gradskog vije¢a Grada Ozlja, u
mjesecnim iznosima kako slijedi:

1. Stjepanu Basaru, predsjedniku Gradskog vije¢a — 132,72 EUR
2. Borisu Gustinu, potpredsjedniku Gradskog vije¢a — 66,36 EUR
3. Mirjani Markovi¢, potpredsjednici Gradskog vije¢a — 66,36 EUR

Il. Naknada troSkova iz tocke . isplatit ¢ée se iz Prorauna Grada
Ozlja za 2024. godinu, sukladno Odluci o izboru predsjednika i
Odlukama o izboru potpredsjednika Gradskog vije¢a Grada Ozlja na
konstituirajutoj sjednici odrzanoj dana 16. lipnja 2021. godine
(,Sluzbeni glasnik” Grada Ozlja 7/21).

lIl. Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se u
,Sluzbenom glasniku“ Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.
1.
KLASA: 550-02/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-01
Ozalj, 15. sijeCanj 2024. godine

Temeljem ¢lanka 30. Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (Narodne
novine 71/10, 136/20), Clanka 2. Pravilnika o nacinu i rokovima
placanja sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza
(Narodne novine 18/11), ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja («Sluzbeni
glasnik» Grada Ozlja br. 3/21-procis¢eni tekst), te Clanka 5. Odluke o
izvr8enju proraCuna Grada Ozlja za 2024. godinu («Sluzbeni glasnik»
Grada Ozlja broj 10/23) Gradonacelnica Grada Ozlja donijela je:

ZAKLJUCAK

1. S pozicijie 1106 u sklopu Programa 2019, Aktivnost: A201910:
Financiranje udruga civilnog drustva i ostalih organizacija, konto
38119 - Ostale tekuce donacije, Proraduna Grada Ozlja za 2024.
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godinu, isplatiti ¢e se sredstva u ukupnom iznosu od 19.341,32
EUR, Gradskom drustvu Crvenog kriza Ozalj, od Cega se iznos
od 5.526,09 EUR odnosi na donaciju za rad i djelovanje Sluzbe
traZenja, a iznos od 13.815,23 EUR na donaciju za javne ovlasti i
obavljanje redovne djelatnosti Gradskog drustva Crvenog kriza
Ozalj u 2024. godini.

2. lIsplata sredstava ¢e se vrSiti na Ziro radun Gradskog druStva
Crvenog kriza Ozalj broj HR4024000081190255588, otvoren kod
Karlovacke banke d.d., u polugodi$njim akontacijama.

3. Gradsko drustvo Crvenog kriza Ozalj obvezuje se, sukladno
stavku 1. ¢lanka 5. Pravilnika o nacinu i rokovima placanja
sredstava iz prihoda jedinica lokalne i podruéne (regionalne)
samouprave za rad ustrojstvenih oblika Hrvatskog Crvenog kriza,
dostaviti Odsjeku za proraCun, financije i gospodarstvo
Polugodisnje izvieS¢e o utroSku sredstava (za razdoblje od 1.
sijeCnja do 30. lipnja) u roku od 30 dana od isteka izvjeStajnog
razdoblja, a godisnje izvjeSte o utroSku sredstava (za razdoblje
od 1. sijeénja do 31. prosinca) u roku od 45 dana od isteka
izvjeStajnog razdoblja.

4. Ovaj zakljuCak stupa na snagu danom dono3enja i objavit ¢e se u
«Sluzbenom glasniku» Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.
8.
KLASA:602-01/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-04
Ozalj, 15. sijecanj 2024. godine

Temeljem ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja br. 3/21 - prociSceni tekst), te ¢lanka 5. Odluke o izvrSenju
prorauna Grada Ozlja za 2024. godinu («Sluzbeni glasnik» Grada
Ozlja broj 10/23) gradonaéelnica Grada Ozlja donijela je:

ZAKLJUCAK

1. S pozicije 1094, u sklopu Programa: 2017, Aktivnost:
A201710: Financiranje aktivnosti 3kola, konto 36611 —
Tekuce pomoéi proraunskim korisnicima drugih proracuna,
Proraduna Grada Ozlja za 2024. godinu, isplatiti ¢e se
sredstva u iznosu od 4.074,30 EUR, Osnovnoj $koli Slava
Ra3kaj Ozalj iz Ozlja, za potrebe provodenja produZenog
boravka (Ugovor KLASA: 602-01/24-01/01, URBROJ:
2133/05-02-24-03, 15.01.2024.).

2. Sredstva ¢e se isplatiti na zro racun Skole, IBAN:
HR1424000081190036254.

3. Ovaj zaklju€ak stupa na snagu danom dono3enja i objavit
¢e se u «Sluzbenom glasniku» Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.
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9.
KLASA: 710-01/21-01/06
UR.BROJ: 2133/05-2-24-8
Ozalj, 15.1.2024.god.

Na temelju ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja ( ,Sluzbeni glasnik”
Grada Ozlja br. 3/21- prociSéeni tekst ) te ¢&lanka 5. Odluke o
izvrSenju prorauna Grada Ozlia za 2023. godinu ( ,Sluzbeni
glasnik® Grada Ozlja br. 9/22), gradonacelnica Grada Ozlja donosi

ZAKLJUCAK

1. S pozicije 1084 (Ostali nespomenuti rashodi poslovanja), u
sklopu Programa 2011  (javna uprava i administracija ),
Aktivnost: A 201111 ( nabava sredstava, proizvoda i usluga
za rad uprave), ProraCuna Grada Ozlja za 2023.godinu, a
na temelju RjeSenja Porezne uprave, PU Karlovac,
Ispostava Karlovac, Klasa: UP/I-410-01/2023-010/51,
Urbroj: 513-07-04-01-2023-5 od 9.10.2023.god. Grad Ozalj
kao univerzalni pravni sljednik oSasne imovine iza pok.
Bali¢ Petra isplatit ¢e na ime poreznog duga-doprinosa za
mirovinsko osiguranje iza pok. Bali¢ Petra iznos od:
-1.008,65 Eura, sa kamatama na dug u iznosu od 63,10
Eur, ili ukupno:

1.071,75 Eura (slovima: tisucusedamdesetjedaneuro i
sedamdesetpetcenti)

2. lIsplata sredstava iz tocke 1. zakljuCka izvrsiti ¢e se na
racun broj: IBAN: HR1210010051863000160, model HRG8,
poziv na broj: 8214-OIB Grada.

3. Ovaj zakljuéak stupa na snagu danom donoSenja i
objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.

10.

KLASA: 710-01/21-01/06
UR.BROJ: 2133/05-2-24-9
Ozalj, 17.1.2024.god.

Na temelju &lanka 43. Statuta Grada Ozlja ( ,SluZbeni glasnik*
Grada Ozlja br. 3/21- prociSéeni tekst ) te &lanka 5. Odluke o
izvrSenju proratuna Grada Ozlja za 2023. godinu ( ,SluZbeni
glasnik* Grada Ozlja br. 9/22), gradonacelnica Grada Ozlja donosi

ZAKLJUCAK

1. Ispravlia se zakljutak Klasa: 710-01/21-01/06, Urbroj:
2133/05-2-24-8 od 15.1.2024. god. tako da iza rijedi:
,doprinosa za mirovinsko osiguranje iza pok. Bali¢ Petra
iznos od" ispravno stoji:

-1.008,65 Eura, sa kamatama na dug u iznosu od 65,99
Eura, ili ukupno:

1.074,64 Eura (slovima: tisucusedamdesetCetirieura i
SezdesetCetiricenta)
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2. Sve ostale odredbe Zakljucka od 15.1.2024.g. ostaju
neizmijenjene.

3. Ovaj ispravak zakljucka stupa na snagu danom dono$enja
i objavit e se u ,Sluzbenom glasniku“ Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.
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1.

KLASA: 024-05/24-03/01
URBROJ: 2133/05-02-24-2
Ozalj, 3.sije¢nja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), ¢lanka 12. Uredbe o
izmjenama Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN 48/23), ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja (,,Sluzbeni glasnik“ Grada Ozlja broj 3/21
- procisceni tekst) i ¢lanka 7. Odluke o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja (,,Sluzbeni glasnik” Grada Ozlja broj 4/14, 6/20) gradonacelnica Grada
Ozlja, na prijedlog sluzbenice ovlastene za privremeno obavljanje poslova proéelnika Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja, donosi

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama Pravilnika
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja ("Sluzbeni glasnik" Grada Ozlja broj 8/18, 3/19, 5/20, 7/20, 3/22, 5/23,) ¢lanak 13. mijenja se i glasi:
,Za obavljanje poslova i zadaca Jedinstvenog upravnog odjela utvrduju se slijedeci nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaca, struénim i drugim uvjetima za njihovo obavljanje,
sloZzenost poslova, samostalnost u radu, stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama, stupanj odgovornosti i utjecaj na dono$enje odluka, priblizan postotak vremena koji je
potreban za obavljanje radnih zadataka te potreban broj izvrSitelja:

NAZIV RADNOG broj | Kategorija/ | Klas. STANDARDNA MJERILA OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA OPIS POSLOVA
Redbr. MJESTA izvr§ | podkatego rang (stupanj obrazovanja, radno iskustvo, KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA RADNOG MJESTA/
i- rija ostala znanja i vjestine) protek vremena na pojedinim poslovima
telja
L. PROCELNIK 1 ) 1. - sveuciliSni diplomski studij ili sveuciliSni | — stupanj sloZenosti posla najvise razine koji | upravija, organizira i koordinira rad JUO u | 30%
JEDINSTVENOG glavni integrirani prijediplomski i diplomski studij | ukljuéuje planiranje, vodenje i koordiniranje | skladu sa zakonom i drugim propisima
UPRAVNOG ODJELA rukovoditelj ili struéni diplomski studij ekonomije, | povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
poslovne ekonomije, prava ili javne | koncepata, te rje$avanje strateskih zadaca; brine o zakonitom i ucinkovitom radu JUO u | 20%
uprave - stupanj samostainosti  koji  ukljuduje | odnosu na obveze gradonacelnika i
- najmanje jedna godina radnog iskustva | samostalnost u radu i odlugivanju o najslozenijm | Gradskog vijeca
na odgovarajuéim poslovima, struénim pitanjima, ograniéenu samo opc¢im | priprema nacrte odluka i drugih opéih akata | 20%
- organizacijske sposobnosti, smjemicama vezanima uz utvrdenu politiku | iz nadleznosti JUO za gradonacelnika i
- komunikacijske vjestine, Jedinstvenog upravnog odjela; Gradsko vijece
- polozen drzavni ispit, — stupanj odgovornosti koji ukljuduje najvisu | donosi  rieSenja  u  prvostupanjskom | 10%
- poznavanje rada na racunalu materijainu, financijsku i odgovornost za zakonitost | upravnom postupku sukladno zakonskim i
rada i postupanja, ukljuujuéi Siroku nadzornu i | drugim propisima
upravljacku odgovornost; obavlja poslove savjetodavnog karaktera te | 10%
- najvisi stupanj utjecaja na donoSenije odluka koje | se brine da gradonacelnik i predsjednik
imaju znatan ucinak na odredivanije politike i njenu | Gradskog vije¢a poStuju zakonske propise
provedbu; koordinira planiranje i provedbu projekata 5%
— stalna struéna komunikacija unutar i izvan
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upravnoga tijela od utjecaja na provedbu plana i | obavlia i druge poslove u skladu sa | 5%
programa upravnoga tijela. zakonom i Statutom Grada, odlukama
Gradskog  vieéa te  po  nalogu
gradonacelnika
ODSJEK ZA OPCE POSLOVE | DRUSTVENE DJELATNOSTI
VODITELJ ODSJEKA 1 L/ sveuciliSni diplomski studij ili sveucili$ni | - stupanj sloZzenosti posla koji ukljucuje planiranje, | upravlja, organizira i koordinira rad Odsjeka | 20%
ZA OPCE POSLOVE | viSi integrirani  prijediplomski i diplomski | vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, | u skladu sa zakonom i drugim propisima
DRUSTVENE rukovoditelj studij ili strucni diplomski studij prava ili | pruzanje potpore osobama na viSim rukovode¢im | priprema prijedloge op¢ih akata iz
DJELATNOSTI javne uprave; poloZajima u osiguranju pravilne primjene propisa i | nadleznosti Odsjeka za gradonacelnika, 20%
najmanje pet godina radnog iskustva na | mjera te davanje smjemica u rjeSavanju strateSki | Gradsko vijeée i radna tijela
odgovarajucim poslovima, vaznih zadaca; priprema i prati rad sjednica Gradskog 10%
organizacijske sposobnosti, - stupanj samostalnosti  koji  ukljuéuje | vijeéa
komunikacijske vjestine samostalnost u radu koja je ograniCena | priprema rjedenja u  prvostupanjskom 10%
polozen drzavni ispit, povremenim nadzorom i pomoci nadredenog pri | upravnom postupku iz podru¢ja drudtvenih
poznavanje rada na racunalu rieSavanju slozenih stru¢nih problema; djelatnosti
- stupanj odgovornosti koji ukljuCuje visoku [ priprema opce akte za objavijivanje u 10%
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, | "Sluzbenom glasniku" Grada Ozlja, vodi
Odgovomost za materijalna i ﬁnancijska sredstva postupak povodom ostvarivanja prava na
do Odredenog iznosa, te izravnu Odgovomost za pristup informacijamay Savjetovanja sa
rukovodenje Odsjekom; zainteresiranom javnoséu, vodi brigu o
- stupanj ucestalosti strucnih komunikacija koji | objavijivanju akata i uredivanju internetske
ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u | stranice Grada
svrhu pruzanja savjeta te prikuplianja ili razmjene | opavija struéne poslove vezane za 10%
vaznih informacija. sluzbenicke odnose
priprema i provodi javni natjecaj ili javni 5%
poziv u postupcima dodjele sredstava za
financiranje programa i projekata udruga do
ugovaranja
radi na planiranju i provedbi projekata 5%
neposredno prati provedbu zakonskih 5%
odredbi o mjesnoj samoupravi, vodi
evidenciju mjesnih odbora i pruza struénu
pomo¢ u obavljanju njihovih poslova
obavlja i druge poslove u skladu sa 5%

zakonom, Statutom, aktima Gradskog vije¢a
te po nalogu procelnika JUO




VISI STRUCNI I/ 6. sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni | — stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne | izraduje prijedioge za provodenje ovrnog | 20%
SURADNIK ZA visi strucni integrirani prijediplomski i diplomski studij | sloZenije upravne i struéne poslove unutar | postupka za naplatu gradskih potrazivanja
PRAVNE POSLOVE suradnik ili struéni diplomski studij pravnog smjera | upravnoga tijela; izraduje prijedloge op¢ih akata, nacrta | 20%
najmanje jedna godina radnog iskustva | — stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje | ugovora i ostalih akata
na odgovaraju¢im poslovima, poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog | zastupa Grad pred sudovima i upravnim | 10%
polozen drZzavni ispit, sluzbenika; tijelima po punomodi
poznavanje rada na racunalu — stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | vodi postupak davanja u zakup, najam i 10%
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | prodaje nekretnina u viasnistvu Grada
praviinu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada; organizira ustrojavanje i azumo vodenje 10%
— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje registra nekretnina u viasnistvu Grada
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan
upravnog fijela u svrhu prikupljanja ili razmjene [~ priprema i provodi javni natjecaj ili javni 10%
informacija. poziv u postupcima dodjele sredstava za
financiranje programa i projekata udruga do
ugovaranja
obavlja struéne poslove vezane uz 10%
sluzbeni¢ke odnose
obavlja poslove sukladno Zakonu o pravu 5%
na pristup informacijama
obavlja i druge poslove po nalogu 5%
procelnika JUO i voditelja Odsjeka
VIS| REFERENT ZA ./ 9. - sveuciliSni prijediplomski studij ili strucni | — stupanj sloZenosti koji ukljuuje izriCito odredene | vodi prvostupanjski upravni postupak iz | 30%
OPCE POSLOVE | viSi referent prijediplomski studij ili struéni kratki studij | poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i | podruéja  drustvenih  djelatnosti  do
INFORMATIZACIJU drustvene ili tehnicke struke precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i | donoSenja rieSenja
- najmanje jedna godina radnog iskustva | stru¢nih tehnika te vodenje upravnog postupka ifili | ureduje i azurira informacije o radu na 20%
na odgovaraju¢im poslovima; rieSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz | sluzbenoj internetskoj stranici Grada Ozlja i
- poloZen drzavni ispit nadleznosti Odsjeka; drugim medijima sukladno Zakonu o pravu
-napredno poznavanje rada na racunalu — stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan | na pristup informacijama
nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute | priprema materijale i obavla dostavu 10%
za rjeSavanje relativno slozenih strucnih problema; | vijeénicima za sjednice Gradskog vijeca i
— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovomost | radnih tijela
za materuallng resurse s kqjlma sluzbenik radi, te priprema, tiska | objavjije "Siuzbeni 10%
praVll'nU pflmjenu Pr0p|san|h pOStupaka, metoda glasnikn Grada Ozlja te isti dOStavlja
radalstrupnlh tevhr.nka; o ) .| Sredignjem katalogu
; stupznj "strucntlh Ig(gmumke;cua"hkop " ulkI{ucu!ﬁ vodi bazu podataka o korisnicima programa 10%
komunikaciju unutar nizih unutamjih ustrojstveni socijalne skrbi
Jedinica. vodi evidenciju prisutnosti sluzbenika i 10%
namjeStenika na radnom mjestu, te putnih
naloga
po potrebi piSe zapisnike sa sastanaka i 5%
sjednica radnih tijela
obavlja i druge poslove po nalogu 5%
procelnika JUQ i voditelja Odsjeka
ADMINISTRATIVNI ./ 1. — srednja struéna sprema ekonomske ili | — stupanj sloZenosti koji ukljuéuje jednostavne i | obavlja poslove arhive 20%
TAINIK referent upravne struke, uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju | prima poStu od tijela gradske uprave, 20%

— poloZen drzavni ispit i ispit za djelatnika u

primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
rada i strucnih tehnika;

kuvertira, adresira i otprema postu, vodi
dostavne knjige
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pismohrani,

— najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima,

— poznavanje rada na raéunalu

- stupanj samostalnosti koji ukljuCuje stalni nadzor
i upute nadredenog sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu izriCito propisanih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
kontakte unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnoga tijela.

vodi propisane ocevidnike o aktima
sukladno Uredbi o uredskom poslovanju,
vodi evidenciju peCata, zigova i Stambilja

15%

obavlja protokolarne poslove za potrebe
gradonacelnika, ureduje prijem stranaka i
prima poruke, preusmjerava telefonske
pozive, protokolarno fotografiranje

10%

priprema narudzbenice i vodi njihovu
evidenciju, vodi registar svih ugovora i
narudzbenica

10%

vodi propisane kadrovske evidencije, po
potrebi  vodi  evidenciju  prisutnosti
sluzbenika i namjeStenika na radnom
mjestu te putnih naloga

5%

piSe zapisnike i pohranjuje tonski zapis sa
sjednica Gradskog vije¢a, piSe zapisnike sa
sastanaka i sjednica radnih ftijela, te
osigurava pravovremenu dostavu zapishika

5%

obavlja prijepis rukopisa i drugih tekstova,
piSe po diktatu

5%

vodi brigu 0 nabavi potroSnog materijala te
vodi evidenciju nabave

5%

obavlja i druge poslove po nalogu
procelnika JUO i voditelja Odsjeka

5%

SPREMAC

V.
namjesteni
kil
podkategori
je, radno
mjesto 2.
razine

- niza stru¢na sprema ili osnovna $kola

— stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje
jednostavne i standardizirane pomocno-tehnicke
poslove;

— stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima radi.

obavlja sve poslove oko odrzavanja i | 70%
uredenja zgrade gradske uprave i njenog
okoliSa, kao i ostalih poslovnih prostora u
vlasniStvu Grada

vodi brigu o Cistoéi opreme i kuhinjskog | 20%
inventara

vodi brigu o cvije¢u i drugom zelenilu u | 5%
poslovnim prostorijama

obavlja i druge poslove po nalogu | 5%

procelnika JUO i voditelja Odsjeka
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ODSJEK ZA URBANIZAM | KOMUNALNE POSLOVE

1. VODITELJ ODSJEKA | 1 I/ - sveucili$ni  diplomski studij ili | — stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje planiranje, | upravlja, organizira i koordinira rad Odsjeka | 20%
ZA URBANIZAM | visi sveucilidni integrirani prijediplomski | vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, | u skladu sa zakonom i drugim propisima
KOMUNALNE rukovoditelj i diplomski studij ili strucni diplomski | pruzanje potpore osobama na visim rukovodec¢im | priprema rjeSenja u upravnom postupku iz 20%
POSLOVE studij gradevinske, arhitektonske ili | poloZajima u osiguranju pravilne primjene propisai | podrucja urbanizma i komunalnih poslova
druge tehnicke struke; mjera te davanje smjernica u rjeSavanju strate$ki | priprema nacrte odluka i drugih opcih akata 10%
- najmanje pet godina radnog | vaznih zadaca; iz podruéja urbanizma i komunalnih
iskustva na odgovarajuéim | —  stupanj  samostalnosti  koji  ukljuCuje | poslova te vr§i kontrolu i nadzor izvrienja
poslovima, samostalnost u radu koja je ogranicena | odluka iz nadleznosti Odsjeka
- organizacijske sposobnosti, povremenim nadzorom i pomoéi nadredenog pri | obavlia poslove prostornog planiranja i 10%
- komunikacijske vjestine rieSavanju slozenih stru¢nih problema; urbanizma
- p0|0ien drzavni |Sp|t, - stupanj Odgovomosti kOJI UkljUéUje visoku priprema informacije' programe i druge 10%
- poznavanje rada na racunalu odgovornost za zakonitost rada i postupanja, | struéne materijale iz podru¢ja komunalne
- vozacki ispit B kategorije odgovornost za materijaina i financijska sredstva | djelatnosti i urbanizma
do odredenog iznosa, te izravnu odgovomost za | priprema  dokumentaciju i sudjeluie U 10%
rukovodenje Odsjekom; postupcima javne nabave, jednostavne
- stupanj ucestalosti struénih komunikacija koji | napave i nabave po Zakonu o komunalnom
ukljucuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela U | gospodarstvu te Zakonu o koncesijama
svrvhq p_ruianja §avjeta te prikupljanja ili razmjene prati stanje u podrugju  vodoprivrede, 5%
vaznih informacija. rudarstva i zastite okolia, glede provedbe
utvrdene politike i propisa i predlaze
poduzimanje odgovaraju¢ih mjera
suraduje sa trgovaCkim druStvima u 5%
vlasniStvu/  suvlasnistvu Grada, te wrSi
nadzor nad trgovackim drustvima i fizickim
osobama  koje obavljaju  komunalne
djelatnosti
radi na planiranju i provodenju projekata 5%
obavlia i druge poslove u skladu sa 5%
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUO
— stupanj sloZenosti posla koji ukljuuje stalne | obavlja slozenije poslove iz podruéja | 15%
2, VISI STRUCNI | 2 I/ sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni | slozenije upravne i strune poslove unutar | komunalnog gospodarstva i komunalnog
SURADNIK ZA visi integrirani prijediplomski i diplomski studij | upravnoga tijela; redarstva
KOMUNALNE strucni ili strucni diplomski studij gradevinske, | — stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje | prati stanje i rukovodi izdavanjem naloga i 15%
POSLOVE | ZASTITU suradnik arhitektonske, geodetske  ili druge | poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog | nadzorom radova na odrzavanju i izgradnji
OKOLISA tehnicke struke; sluzbenika; komunalne infrastrukture
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najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima,

polozen drzavni ispit,

poznavanje rada na racunalu

vozacki ispit B kategorije

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

provodi upravni postupak do dono3enja
rieSenja i izraduje prijedloge rieSenja iz
podrucja urbanizma i komunalnih poslova

10%

prati propise iz podruja komunalnog
gospodarstva i komunalnog redarstva

10%

obavlja poslove pokretanja i vodenja
postupaka izdavanja gradevinskih dozvola

10%

zaprima i obraduje zahtjeve mjesnih odbora
iz podru¢ja komunalnog gospodarstva

10%

prikuplja i obraduje prostorne podatke te
vodi digitalnu bazu prostornih podataka,
vodi evidenciju komunalne infrastrukture

10%

prati propise te priprema prijedloge akata iz
podrucja civilne zastite, vatrogastva i zastite
od poZara

5%

provodi nadzor nad izvrSenjem ugovora o
odrzavanju javnih povrina te ugovora o
povjeravanju  poslova  upravljanja i
odrzavanja groblja na podruéju Grada

5%

radi na provodenju projekata i javne nabave

5%

obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUO i voditelja Odsjeka

5%

VISI STRUGNI | 1
SURADNIK -
KOMUNALNI REDAR-
POLJOPRIVREDNI
REDAR

I/
Visi
strucni
suradnik

- sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
struCni diplomski drustvene ili tehnicke
struke;

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajuc¢im poslovima

- poloZen drzavni ispit,

- poznavanije rada na racunalu

- vozacki ispit B kategorije

— stupanj sloZenosti posla koji ukljuéuje stalne
slozenije upravne i strune poslove unutar
upravnoga tijela;

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje obavljanje
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija.

poduzima mjere i izdaje opomene,
mandatne kazne, naloge i druge akte za
uvodenje komunalnog reda i prati provedbu
istih

20%

obavlja poslove iz podruéja komunalnog i
poljopriviednog  redarstva te  nadzire
primjenu zakona i opcih akata iz podruéja
komunalnog gospodarstva i komunalnog
redarstva

15%

vodi upravni postupak i donosi rjeSenja iz
svoje nadleznosti te utvrduje prekrdaje i
predlaze pokretanje prekrdajnog postupka
uz pisanje odnosnih akata iz svoje
nadleZnosti

15%

provodi nadzor nad provedbom Zakona o
za8titi  zivotinja, Zakona o odrzivom
gospodarenju otpadom te Zakona o gradnji

10%

izraduje prijedloge rjeSenja o komunalnom
doprinosu, naknadi za legalizaciju i

10%
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komunalnoj naknadi

prikuplja podatke o obveznicima komunalne
naknade i naknade za uredenje voda

10%

radi na provodenju projekata i javne nabave

10%

provodi postupak davanja na koriStenje
javnih povrina i izdavanja rjeSenja za
postavijanje kioska, pokretnih naprava,
reklamnih panoa, oglasnih plocai sl.

5%

obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUO i voditelja Odsjeka

5%

VISI STRUCNI | 1
SURADNIK ZA
PROJEKTE I
KOMUNALNE
POSLOVE

I/
visi
strucni
suradnik

sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni
integrirani prijediplomski i diplomski studij
ili struéni diplomski studij drustvene ili
tehnicke struke
najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni ispit,

- poznavanje rada na racunalu

-stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje staine
sloZenije upravne i strune poslove unutar
upravnoga tijela;

- stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika;

- stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica te povremenu komunikaciju izvan
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene
informacija

planira i provodi gradske projekte te upravlja
projektnim aktivnostima, priprema izvjestaje
i odgovoran je za njihovu pravodobnu
dostavu

20%

sudjeluje u organiziranju i realizaciji
kulturnih, turistickih, sportskih, gospodarskih
i drugih programskih aktivnosti u okviru
svoje nadleznosti

20%

vodi registar ugovora o javnoj nabavi i
okvirnih  sporazuma, vodi brigu o
pravovremenoj objavi dokumenata i
podnoSenju izvjeStaja po Zakonu o javnoj
nabavi

20%

informira i izvjeS¢uje o  dostupnim
nacionalnim i EU natjeCajima i javnim
pozivima

10%

prati propise te priprema prijedloge akata iz
podrugja civilne zastite, vatrogastva i zastite
od pozara

10%

radi na provodenju projekata i javne nabave

10%

provodi nadzor nad izvrSenjem ugovora o
odrzavanju javnih povrsina te ugovora o
povjeravanju  poslova  upravljanja i
odrzavanja groblja na podrucju Grada

5%

obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUOQ i voditelja Odsjeka

5%

VISI REFERENT- | 1
KOMUNALNI REDAR -
POLJOPRIVREDNI

./
visi referent

-sveuciliSni prijediplomski studij ili struéni
prijediplomski studij ili struéni kratki studij
drustvene ili tehnicke struke

— stupan; slozenosti koji ukljuuje izriCito odredene
poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i
precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i

obavlja poslove iz podruéja komunalnog i
poljoprivrednog  redarstva te  nadzire
primjenu gradskih odluka i drugih akata iz

20%
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- najmanje jedna godina radnog iskustva

na odgovarajucim poslovima;

struénih tehnika te vodenje upravnog postupka ifili
rieSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz

podruja komunalnog gospodarstva i
komunalnog redarstva

- polozen drzavni ispit nadleznosti Odsjeka; vodi upravni postupak i donosi rieSenja iz | 20%
- poznavanije rada na raéunalu - stupanj samostalnosti koji ukljucuje redovan | svoje nadleznosti te utvrduje prekriaje i
- vozacki ispit B kategorije nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute | predlaze pokretanje prekr$ajnog postupka
za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih problema; | uz pisanje odnosnih akata iz svoje
— stupanj odgovornosti koji ukljucuje odgovornost | nadleznosti
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | poduzima mjere i izdaje opomene, | 20%
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda | mandatne kazne, naloge i druge akte za
rada i strucnih tehnika; uvodenje komunalnog reda i prati provedbu
— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje | istih
komunikaciju unutar nizih unutamjih ustrojstvenih | provodi nadzor nad provedbom Zakona o | 10%
jedinica. zadtiti  Zivotinja, Zakona o odrZivom
gospodarenju otpadom te Zakona o gradnji
izraduje prijedloge rieSenja o komunalnom | 10%
doprinosu, naknadi za legalizaciju i
komunalnoj naknadi
prikuplja podatke o obveznicima komunalne | 10%
naknade i naknade za uredenje voda
sudieluyje  u  organizaciji,  tehni¢kim | 5%
pripremama i realizaciji manifestacija u
organizaciji Grada
obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama | 5%
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUQ i voditelja Odsjeka
- sveucili$ni prijediplomski studij ili strucni | — stupanj sloZenosti koji ukljuuje izriCito odredene | obavlja poslove iz podruéja komunalnog | 20%
VISI REFERENT ZA | 1 ./ prijediplomski studij ili struCni kratki studij | poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i | gospodarstva te nadzire primjenu gradskih
KOMUNALNE viSi referent podruéja  drustvenog,  tehnickog ili | precizno utvrdenih postupaka, metoda rada i | odluka i drugih akata iz podrucja
POSLOVE interdisciplinarnog podrucja znanosti struénih tehnika te vodenje upravnog postupka ifili | komunalnog gospodarstva
- najmanje jedna godina radnog iskustva | rieSavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz | obavlja poslove skrbi oko pokretne i | 20%
na odgovaraju¢im poslovima; nadleznosti Odsjeka; nepokretne imovine Grada
- poloZen drzavni ispit — stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan . _ .
- poznavanje rada na ragunalu nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute | Unos podataka u informacijske sustave iz | 20%
- vozadki ispit B kategorije za rjeavanje relativno slozenih struénih problema; | Podrucja  komunalnog  gospodarstva i
— stupanj odgovornosti koji ukljuéuje odgovomost | Kontrola istih na terenu
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | sudjelue U organizacii, tehnickim | 10%
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda | Pripremama I realizaciji manifestacija u
rada i struénih tehnika; organizaciji Grada
— stupanj struénih komunikacija koji ukljuguje | provodi postupak davanja na koristenje | 10%

komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica.

javnih povrSina i izdavanja rjeSenja za
postavijanje kioska, pokretnih naprava,
reklamnih panoa, oglasnih plo¢ai sl.
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provodi nadzor nad provedbom Zakona o | 10%
zadtiti  Zivotinja, Zakona o odrZivom
gospodarenju otpadom te Zakona o gradniji
prikuplja podatke o obveznicima komunalne | 5%
naknade i naknade za uredenje voda
obavlja i druge poslove u skladu sa | 5%
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUOQ i voditelja Odsjeka
Mll. ODSJEK ZA PRORACUN, FINANCIJE | GOSPODARSTVO
VODITELJ ODSJEKA - sveucilisni diplomski studij ili sveucilidni | — stupanj slozenosti posla koji uklju€uje planiranje, | upravlja, organizira i koordinira rad Odsjeka | 20%
1. ZA PRORACUN, I/ integrirani  prijediplomski i diplomski | vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, | u skladu sa zakonom i drugim propisima
FINANCIJE | viSi studij ili strucni diplomski studij | pruzanje potpore osobama na viSim rukovode¢im | obavlja operativne i struéne poslove izrade 20%
GOSPODARSTVO rukovoditelj ekonomije ili poslovne ekonomije; polozajima u osiguranju pravilne primjene propisa i | nacrta financijskih dokumenata, osobito
- najmanje pet godina radnog iskustva na | mjera te davanje smjemica u rjeSavanju strateSki | nacrta proratuna Grada
odgovarajucim poslovima, vaznih zadaca; izraduje nacrte opcih i drugih akata iz 10%
- organizacijske sposobnosti, - stupanj samostalnosti  koji  ukljuCuje | podrugja financija i gospodarstva te prati
- komunikacijske vjestine samostalnost u radu koja je ogranicena | stanje u ovom podrudju,
- polozen drzavni ispit, povremenim nadzorom i pomoci nadredenog pri | organizira i koordinira obavljanje poslova i 10%
- poznavanje rada na raunalu rieSavanju slozZenih stru€nih problema; zadaéa proraduna i  radunovodstva
— stupanj odgovomosti koji ukljucuje visoku | proratuna i ostalih poslova iz djelokruga
odgovornost za zakonitost rada i postupanja, | rada Odsjeka te je odgovoran za njihovo
odgovornost za materijaina i financijska sredstva | pravilno i pravodobno obavijanje
do odredenog iznosa, te izravnu odgovornost za [ sudjeluje u pripremi i izradi financijskih 10%
rukovodenje Odsjekom; planova korisnika proratuna koji se u
— stupanj ucestalosti strucnih komunikacija koji | cijelosti ili preteZito financiraju iz sredstava
ukljuCuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela U | proraguna te prati ostvarenje tih planova
svrhu pruzanja savieta te prikupljanja ili razmjene [ “haqzire namjensko i racionalno trosenje 10%
vaznih informacija. proraGunskih sredstava
obavlja sloZenije analize i izraduje izvjeStaje 5%
iz podruéja financija za potrebe Gradskog
vije¢a i gradonacelnika
obavlia poslove unutarnje financijske 5%
kontrole
radi na planiranju i provedbi projekata 5%
obavlja i druge poslove u skladu sa 5%
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUO
VISI STRUCNI I/ - sveuciliSni diplomski studij ili sveudili$ni | — stupanj sloZenosti posla koji ukljuuje stalne | izraduje financijska izvjeS¢a za Grad u | 20%
SURADNIK ZA viSi strucni integrirani prijediplomski i diplomski studij | sloZenije upravne i struéne poslove unutar | sustavu riznice te je odgovoran za
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PRORACUN | suradnik ili struéni diplomski studij ekonomije ili | upravnoga tijela; pravodobno i  pravino  financijsko
FINANCIJE poslovne ekonomije - stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje | izvjeStavanje
najmanje jedna godina radnog iskustva | poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog | obavlja kontiranje dnevnih izvoda i ostale 10%
na odgovaraju¢im poslovima, sluzbenika; financijsko materijalne dokumentacije
- poloZen drzavni ispit ~ stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost | prati proratunske pozicije te o tome 10%
- poznavanje rada na racunalu za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | izvje§¢uje gradonacelnika, proGelnika i
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda | voditelja Odsjeka
rada; redovito prati i analizira izvrSenje prihoda i 10%
— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje | rashoda proraduna po vrstama i namjeni
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih | izraduje bruto bilancu i zakljuéne listove te 10%
jedinica te povremenu komunikaciju izvan | brine o urednom knjizenju knjigovodstvenih
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene | dokumenata
informacija. vrsi kontrolu i pla¢anje ulaznih faktura 10%
provodi godidnje uskladenje potraZivanja i 10%
obveza
uskladuje analitiCke evidencije sa stanjem 10%
bilance glavne knjige i brine o odlaganju i
¢uvanju financijskih dokumenata
vr$i naplatu po izlaznim fakturama 5%
obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama 5%
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUQ i voditelja Odsjeka
VISI STRUCNI I/ sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni | — stupanj sloZenosti posla koji ukljuCuje stalne | obavlja knjizenja i kontiranje dnevnih izvoda | 20%
SURADNIK ZA viSi struéni integrirani prijediplomski i diplomski studij | sloZenije upravne i stru¢ne poslove unutar | i ostale financijsko materijalne
PRORACUNSKE suradnik ili strucni diplomski studij ekonomije ili | upravnoga tijela; dokumentacije za proraCunske korisnike
KORISNIKE poslovne ekonomije; — stupanj samostalnosti koji ukljuéuje obavljanje | izraduje financijska izvje$¢a za proradunske | 20%
najmanje jedna godina radnog iskustva | poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog | korisnike te je odgovoran za pravodobno i
na odgovaraju¢im poslovima, sluzbenika; pravilno financijsko izvjeStavanje
- poloZen drzavni ispit; ~ stupanj odgovornosti koji ukljuCuje odgovornost | vrsi sve obratune placa, materijalnih pravai | 15%
- poznavanje rada na raunalu za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | ostalih isplata za proradunske korisnike
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda | izraduje Plan nabave i prati njegovo | 10%
rada; izvrSenje za sve korisnike riznice
- stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje | izraduje statisticka izvies¢a iz podrugja | 10%
komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih | javne nabave za sve korisnike riznice
jedinica te povremenu komunikaciju izvan | radi sve poslove vezane uz javnu nabavu i | 5%
.driavnogl tiiela u svrhu prikupljanja ili razmjene | nabavu na koju se ne primjenjuje Zakon o
informacija. javnoj nabavi za proracunske korisnike
vodi registar ugovora o javnoj nabavi i | 5%

okvimih  sporazuma, vodi brigu o
pravovremenoj  objavi dokumenata i
podnodenju izvjeStaja po Zakonu o javnoj
nabavi za proracunske korisnike
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po potrebi ureduje i aZurira informacije o | 5%
radu na sluzbenoj internetskoj stranici
Grada Ozlja i drugim medijima
radi na provodenju projekata i javne nabave | 5%
za riznicu
obavlia i druge poslove u skladu sa | 5%
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUO i voditelja Odsjeka
— stupanj sloZenosti posla koji ukljuuje stalne | planira i provodi gradske projekte te upravija | 30%
VISI STRUCNI | 2 I/ 6. sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni | slozenije upravne i strune poslove unutar | projekinim aktivnostima, priprema izvjestaje
SURADNIK ZA viSi struéni integrirani prijediplomski i diplomski studij | upravnoga tijela; i odgovoran je za njihovu pravodobnu
GOSPODARSTVO | suradnik ili strucni diplomski studij ekonomije ili | — stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje | dostavu
PROJEKTE poslovne ekonomije; poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog | informira i izvjeSéuie o dostupnim | 10%
najmanje jedna godina radnog iskustva | sluzbenika; nacionalnim i EU natjeCajma i javnim
na odgovaraju¢im poslovima, — stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost | pozivima
- polozen drzavni ispit za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te | prati stanje i priprema prijedioge mjera za | 10%
- poznavanje rada na racunalu pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda | unapriedenje poljoprivrede i turizma
- poznavanje engleskog jezika rada; priprema prijedloge odluka / zakljudaka i | 10%
— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje | drugih materijala iz podrucja poljoprivrede i
komunikaciju unutar nizih unutamjih ustrojstvenih | turizma te provodi terensku kontrolu
jedinica te povremenu komunikaciju izvan | korisnika sredstava
drzavnog tijela u svrhu prikupljanja ili razmjene | prati i poti¢e  razvoj  obrtnidtva, | 10%
informacija. poduzetniStva i gospodarstva u Gradu te
predlaZe i kreira mjere za poticanje razvoja
priprema prijedloge odluka / zaklju¢aka i | 10%
drugih materijala iz podruja obrtnistva,
poduzetnistva i gospodarstva te provodi
terensku kontrolu korisnika sredstava
priprema dokumentaciju i sudjeluje u | 10%
postupcima javne nabave i jednostavne
nabave
sudjeluje u izradi Plana nabave i statistickih | 5%
izvje$¢a iz podrugja javne nabave za Grad
obavlja i druge poslove u skladu sa | 5%
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu proCelnika
JUO i voditelja Odsjeka
REFERENT ZA 2 ./ 1 — srednja  struéna sprema ekonomske | — stupanj sloZenosti koji ukljuCuje jednostavne i | vodi obraun i naplatu potrazivanja po | 40%
RACUNOVODSTVENE referent struke, uglavnom rutinske poslove koji  zahtijevaju | osnovi komunalne naknade i naknade za
POSLOVE — najmanje jedna godina radnog iskustva | primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda | uredenje voda
na odgovarajucim poslovima rada i struénih tehnika; vr§i  knjizenja poslovnih  dogadaja u 10%
— stupanj samostalnosti koji ukljucuje stalni nadzor | analitickim knjigovodstvenim evidencijama
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— poloZen drzavni ispit
— poznavanje rada na raéunalu

i upute nadredenog sluzbenika;

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu izriCito propisanih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika;

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
kontakte unutar niZih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnoga tijela.

odlaze i Cuva knjigovodstvenu
dokumentaciju i isprave u skladu sa
zakonskim propisima,

10%

obavlja poslove vezane uz obra¢un, isplatu i
evidenciju placa, naknada placa i drugih
primanja za sve zaposlene u tijelima Grada i
kod proraCunskih korisnika

10%

obavlja poslove vezane uz obra¢un, isplatu i
evidenciju naknada za rad vijecnika
Gradskog vije¢a i €lanova njihovih radnih
tijela,

5%

vodi operativnu evidenciju odnosno knjigu
osnovnih sredstava i inventara po vrstama,
namjeni, vrijednostima, inventarnim
brojevima i drugim podacima te knjizi
promjene na osnovnim sredstvima i sithom
inventaru,

5%

izraduje statisticke i ostale propisane
izvjeStaje vezane uz isplatu pla¢a, naknada
pla¢a, naknada za rad i drugih primanja

5%

izraduje izlazne racune

5%

vodi blagajni¢ko poslovanje

5%

obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vije¢a te po nalogu procelnika
JUQ i voditelja Odsjeka

5%

Clanak 2.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.

Clanak 3.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja stupa na snagu osam dana od dana objave u ,Sluzbenom glasniku*

Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.
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12.

KLASA: 008-02/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-1
Ozalj, 03. sijecnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 11. st. 5. Zakona o pravu na pristup informacijama ("Narodne novine" broj 25/13, 85/15, 69/22) i ¢lanka 43. Statuta Grada Ozlja ("Sluzbeni glasnik" Grada Ozlja broj
3/21 - procisceni tekst), Gradonacelnica Grada Ozlja donosi

PLAN SAVJETOVANJA S JAVNOSCU GRADA OZLJA ZA 2024.GODINU

Okvirno Druge metode savjetovanja
Naziv opceg akta vrijeme Ocekivano vrijeme usvajanja akta (javne rasprave, distribucija javnosti
provedbe elektronickim putem, sudjelovanje u
internetskog radnim skupinamai dr.)
savjetovanja
Nacrt prijedloga Plana upravljanja imovinom Grada Ozlja za 2024. godinu prvo prvo tromjesecje Savjet mladih
tromjesedje distribucija javnosti elektroniCkim putem
Nacrt prijedloga Programa potpora malog i srednjeg poduzetnidtva Grada Ozlja prvo tromjesecje Savjet mladih
u 2024. godini prvo distribucija javnosti elektroni¢kim putem
tromjesecje
Nacrt prijedloga Programa potpora u turizmu Grada Ozlja prvo prvo tromjesecje Savjet mladih
u 2024. godini tromjesedje distribucija javnosti elektroniCkim putem
Nacrt prijedloga Programa potpora u poljoprivredi Grada Ozlja prvo prvo tromjesecje Savjet mladih
u 2024. godini tromjesedje distribucija javnosti elektroni¢kim putem
Savjet mladih
Nacrt prijedloga Proracuna Grada Ozlja za 2025. godinu s projekcijama za 2026. Cetvrto Cetvrto tromjesecje distribucija javnosti elektroni¢kim putem
i 2027. godinu tromjesecje
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Nacrt prijedloga Programa potpora malog i srednjeg poduzetnistva Grada Ozlja Cetvrto Cetvrto tromjesecje Savjet mladih
u 2025. godini tromjesecje distribucija javnosti elektronickim putem

Nacrt prijedloga Programa potpora u turizmu Grada Ozlja Cetvrto Cetvrto tromjesecje Savjet mladih
u 2025. godini tromjesecje distribucija javnosti elektronickim putem

Nacrt prijedloga Programa potpora u poljoprivredi Grada Ozlja Cetvrto Cetvrto tromjesecje Savjet mladih
u 2025. godini tromjesecje distribucija javnosti elektroniCkim putem

Po isteku roka za dostavu misljenja i prijedloga Grad Ozalj ¢e izraditi i objaviti na svojoj internet stranici Izvie$¢e o savjetovanju s javno$éu, koje sadrzi zaprimliene prijedloge i

primjedbe te o€itovanja s razlozima za neprihvacanje pojedinih prijedloga i primjedbi.

Za provodenje savjetovanja s javno$¢u sukladno odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama nadlezno je upravno tijelo Grada Ozlja i koordinator za savjetovanje.

Plan savjetovanja s javno$¢u Grada Ozlja za 2024. godinu stupa na snagu danom dono$enja i objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku" Grada Ozlja i na internetskoj stranici Grada Ozlja

www.ozalj.hr.

V.

Gradonacelnica:
Lidija Bosnjak, dipl.oec., v.r.


http://www.ozalj.hr/

19. sijeCnja 2024. godine

13.

KLASA: 024-05/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-1
Ozalj, 15.sijeénja 2024. godine

Na temelju Clanka 10. st. 1. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), na prijedlog
sluzbenice ovlaStene za privremeno obavljanje poslova progelnika
Jedinstvenog upravnog odjela, gradonacelnica Grada Ozlja donosi

PLAN PRIJEMA
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL GRADA OZLJA ZA 2024.
GODINU

1.

Ovim Planom prijma u Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja
utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u upravnim
tijelima Grada Ozlja sukladno Praviniku o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja ("Sluzbeni glasnik" Grada
Ozlja broj 8/18, 3/19, 5/20, 7/20, 3/22, 5/23) te potreban broj
sluzbenika i namjeStenika na neodredeno vrijeme i potrebe za prijem
vjezbenika za 2024. godini.

Stvarna popunjenost radnih mjesta na neodredeno vrijeme u
Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Ozlja:

ODSJEK ZA OPCE POSLOVE | DRUSTVENE

DJELATNOSTI:

Od utvrdenih 8est radnih mjesta, popunjena su sljiedeca

radna mjesta:

1. viSi struéni suradnik za pravne poslove - 1 izvrSitelja

2. visi referent za op¢e poslove i informatizaciju — 1
izvrSitelj

3. administrativni tajnik — 1 izvrSitel]

4. spremaC - 1 izvrSitel]

ODSJEK ZA URBANIZAM | KOMUNALNE POSLOVE:

Od utvrdena sedam radnih mjesta, popunjena su

sliede¢a radna mjesta:

1. viSi strucni suradnik za komunalne poslove i zatitu
okolisa — 1 izvrsitel]

2. vi8i struéni suradnik-komunalni redar-poljoprivredni
redar-1 izvrSitelj

ODSJEK ZA PRORACUN, FINANCIJE |
GOSPODARSTVO

Od utvrdenih osam radnih mjesta, popunjena su sljede¢a
radna mjesta:

1. voditelj Odsjeka — 1 izvrSitel]

2. viSi struéni suradnik za proracun i financije — 1

izvrSitel]

3. vi8i struéni suradnik za proraCunske korisnike — 1
izvrSitelj

4. visi struéni suradnik za gospodarstvo i projekte —1
izvrSitelj

5. referent za raCunovodstvene poslove — 1 izvrSitel]
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Stvarna popunjenost viezbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
Grada Ozlja: 0

Nepopunjena su slijede¢a radna mjesta:

1. proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela-1 izvrSitel;

2. voditelj Odsjeka za opce poslove i drustvene
djelatnosti — 1 izvrSitelj

3. voditelj Odsjeka za urbanizam i komunalne poslove —
1 izvrSitel]

4. viSi strucni suradnik za pravne poslove — 1 izvrSitel;

5. viSi struéni suradnik za komunalne poslove i zastitu
okolisa — 1 izvrSitel]

6. viSi struéni suradnik za projekte i komunalne poslove
- 1 izvrSitel]

7. visi referent — komunalni redar — poljoprivredni redar -
1 izvrSitel]

8. visi referent za komunalne poslove-1 izvrSitelj

9. viSi struéni suradnik za proraunske korisnike — 1
izvrSitelj

10.viSi struCni suradnik za gospodarstvo i projekte — 1
izvrsitelj

11.referent za raunovodstvene poslove — 1 izvrSitelj

Grad Ozalj ¢e tijekom 2024. godine popuniti slijede¢a radna
mjesta na neodredeno vrijeme:

- procelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

- voditelja Odsjeka za opce poslove i drustvene djelatnosti

- voditelj Odsjeka za urbanizam i komunalne poslove

- vi8i struéni suradnik za komunalne poslove i zastitu okoliSa
- vi8i referent za komunalne poslove

- vi8i struéni suradnik za proraunske korisnike

Grad Ozalj ce tijekom 2024. godine popuniti slijede¢a radna mjesta
vjezbenicima:

- vi8i stru€ni suradnik za gospodarstvo i projekte
Iv.

Plan prijma donosi se vodeéi raduna o potrebama gradskih
upravnih tijela i raspoloZivim financijskim sredstvima te je isti
uskladen s Proratunom Grada Ozlja za 2024. godinu.

V.

Buduéi da prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku niti
jedna nacionalna manjina ne sudjeluje s viSe od 5% u stanovnidtvu
Grada Ozlja, prema odredbi ¢l. 9. st. 2. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN
broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjina (NN 155/02, 47/10, 80/10, 93/11) ne postoji
obveza planiranja prijma pripadnika nacionalnih manjina radi
ostvarivanja zastupljenosti u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada
Ozlja.
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VI

Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja za 2024.godinu
stupa na snagu osmog dana od dana objave u "Sluzbenom glasniku"
Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.

14.

KLASA: 230-01/24-01/01
URBROJ: 2133/05-02-24-01
Ozalj, 15. sijecnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 33. Zakona o udrugama (NN 74/14, 70/17, 98/19,
151/22), a u svezi s Clankom 8. Uredbe o kriterijima, mjerilima i
postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od interesa
za opce dobro koje provode udruge (NN 26/15, 37/21), na temelju
Clanka 14. Pravilnika o financiranju javnih potreba Grada Ozlja
(,,Sluzbeni glasnik" Grada Ozlja 3/22, 8/23), Gradonacelnica Grada
Ozlja objavljuje

GODISNJI PLAN RASPISIVANJA JAVNIH NATJECAJA ZA
PREDLAGANJE PROGRAMA JAVNIH POTREBA GRADA OZLJA
U 2024. GODINI

Godisniji plan izraden je sukladno Programu javnih potreba u kulturi,
Programu javnih potreba u tehni¢koj kulturi za 2024. godinu (Sluzbeni
glasnik Grada Ozlja 10/23), osiguranim sredstvima za udruge civilnog
druStva te analizi dosada3njih projekata i programa organizacija
civilnog drustva kojima su utvrdene javne potrebe u Gradu Ozlju.
Iznosom od 26.000,00 EUR iz Proraduna Grada Ozlja planira se u
2024. godini financirati i sufinancirati do 24 programa i projekata u
podrucjima: kulture i tehnicke kulture, razvoja civilnog drustva
socijalne skrbi i humanitarne djelatnosti (udruge za djecu i mlade i
ostale udruge), prevencije i borbe protiv svih oblika ovisnosti, udruga
proisteklih iz Domovinskog rata te drugim podrucjima od interesa za
opée dobro.

Godisnji plan natjeaja sadrzi popis (broj programa) za dodjelu
bespovratnih sredstava projektima i programima koje ¢e u 2024.
godini, u okviru svojih nadleznosti, raspisati Jedinstveni upravni odjel
Grada Ozlja. Godisnji plan prikazuje i okvirne rokove raspisivanja i
zavrSetka natjeCaja, te potpisivanja ugovora, a informacije u
godiSnjem planu podloZzne su dopunama te ¢e biti aZurirane po
potrebi.

Ovaj Godisnji plan raspisivanja natjeCaja objavljuje se na web stranici
Grada Ozlja www.ozalj.hr i Sluzbenom glasniku Grada Ozlja.

Gradonacelnica:
Lidija BoSnjak, dipl.oec., v.r.
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Naziv Ukupna Okvirni Financijska o . .
. : " Okvirni Okvirni Okvirni
R. upravnog . s .. .. vrijednost broj podrska se
. Naziv natjecaja Podrucje . o ; datum datum datum za
br. odjela natjecaja planiranih ostvaruje na - : v ;
; raspisivanja | zavrSetka | ugovaranje
(kratica) (EUR) ugovora rok od s e
natjecaja natjecaja
Javni natje¢aj za predlaganje Kultura osuiak 30 dana od
1. JUO programa i projekata javnih potreba 7.600,00 EUR do4 do 31.12.2024. ) travanj 2024. donosenja
) . 2024.
Grada Ozlja za 2024. godinu odluke
Razvoj
civilnog
drustva— | 4.864,00 EUR
udruge za
Javni natje¢aj za predlaganje djecu i osuiak travani 2024 30 dana od
2. JUO programa i projekata javnih potreba mlade do 7 do 31.12.2024. 202’ 4 I ’ dono$enja
Grada Ozlja za 2024. godinu Razvoj ' odluke
civilnog 3.000,00 EUR
drustva -
ostale
udruge
Javni natje€aj za predlaganje osuiak 30 dana od
3. JUO programa i projekata javnih potreba | Tehnitka | 6.636,00 EUR do3 do 31.12.2024. 202’ 4 travanj 2024. donosenja
Grada Ozlja za 2024. godinu kultura : odluke
Potpore
malih 1 400,00 EUR
vrijednosti -
Javni natje¢aj za predlaganje Ft(gtltfrae rosinac 30 dana od
4, JUO programa i projekata javnih potreba mglih do 10 do 31.12.2024. ozujak p202 4 donoSenja
Grada Ozlja za 2024. godinu . . 2024. ' odluke
vrijednosti — 3.500.00 EUR
razvoj DA
civilnog
drustva
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