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Ozalj, 14. o:ujka 2018. god.

Na temelju dlanka 17. i '19. st. 1- Zakona o slu:benicima i namjestenicima u lokalnoj i

podrudnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61111, 4hA - u nastavku
ZSN), prodelnica Jedinstuenog upravnog odjela Grada Ozlja raspisuje

NATJEEAJ

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel, Odsjek za urbanizam i komunalne poslove
Grada Ozlja na radno mjesto:
- vtst srRUaNr SURADN|K zA KoMUNALNE posLovE I ZASTITU oxoLtSl - r

izvriitelj/ica na neodrealeno vrijeme
Posebni uvreti za prijam u sluibu:
- magistar struke ili strudni specijalist grat evinskog, arhitektonskog ili drugog tehni6kog

smjera (Vll stupanj),

- 12 mieseci radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima,

- poloZen driavni stru6ni ispit,

- poznavanje rada na ra6unalu,
vozadki ispit B kategorije

Osim navedenih posebnih uvjeta za prijam u sluzbu, kandidati moraju ispunjavdti iop6e
uvjete propisane u dlanku 12. Zakona.
Na natje64 se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola.
Uvjet strudnog znanja (stupanj obrazovanja) ispunjavaju i osobe koje su prema prijasnjim
propisima stekle visoku strudnu spremu navedenih struka.
Za radno mjesto obvezan je probni rad od tri mjeseca.
U sluzbu ne moze biti primljena osoba za 6iji prijam postoje zapreke propisane alancima 15. i
16. ZSN-a.
Radnim iskustvom na odgovaraju6im poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovaraju6e spreme i struke.
Osoba koja ima potrebno radno iskustuo na odgovaraju6im poslovima, a nema polozen

drzavni strudni ispit, moZe bitj primljena u sluZbu, pod uvjetom da isti polozi u roku od jedne
godine od prijema u sluzbu.
Prijavi na natjedaj potrebno je priloziti:

1) Zivotopis
2\ dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika vaze6e osobne iskaznice, vojne iskaznice ili

putovnice, a kandidat koji nema nijednu od navedenih isprava hrvatsko drZavljanstvo
dokazuje domovnicom), odnosno za osobe sa stranim drzavljanstuom ili osobe bez



3)
4)

drzavljanstva dokaz o ispunjavanju uvjeta propisanih posebnim zakonom i prethodno

odobrenje srediSnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbeniake odnose,
dokaz o stru6noj spremi (presliku diplome),
dokaz o polozenom drzavnom strudnom ispitu (preslika svjedodzbe o polozenom

drZavnom strudnom ispitu),
5) dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju6im poslovima u trajanju od najmanje jedne

godine - potrebno je dostaviti dokumente navedene u todki a) i b):

a) elektroniiki zapis (u sluaaju da je osiguranik podnio zahtjev u eleKronidkom obliku
preko korisnidkih stranica Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje), odnosno
potvrdu o podacima evidentiranim u mati6noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno trazenje osiguranika izdaje na Salterima
podrudnih sluzbi/ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;

b) ugovor o radu, rjeienje o rasporedu ili potvrdu poslodavca (svi navedeni dokumenti
moraju sadrzavati vrstu poslova koju je obavljao, vrstu strudne spreme tih poslova i

vremenska razdoblja u kojima je kandidat obavljao navedene poslove),
6) uvjerenje nadle:nog suda da kandidat nije pod istragom ida se ne vodi kazneni postupak

(ne stariji od Sest mjeseci),
7) vlastoruano potpisanu -rzjavu kandidata o nepostojanju zapreke iz dlanaka '15. i 16. ZSN-a

(izjavu nije potrebno ovjeravati)
8) presliku vaie6e vozaake dozvole.
Kandidati mogu dokaze o ispunjenju formalnih uvjeta dostaviti u neovjerenoj preslici, a prije

lzbora kandidata 6e se predoditi izvornik ili ovjerena preslika.

Postupak prijema u sluzbu obuhvada obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata, kojoj
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju op6e i posebne uviete iz natje6aja.
Opis poslova, podaci o pla6i radnog mjesta koje se popunjava, nadin obavljanja prethodne

provjere znanja isposobnosl kandidata iiz kojeg podrucja, le pravni idrugi izvori za
pripremanje kandidata za provieru objavit 6e se na web-stranici Grada ozlja (www.ozalj.hr)

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit 6e se na
oglasnoj plodi i na web stranici Grada Ozl.ia !44A[-qzellhl najmanje pet dana prije odrZavanja
provjere.
Osoba koja ne podnese pravodobnu ;li urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjeiaja, ne smatra se kandidatom na natjedaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj
se navode razlozizbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeaaj.
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosli kod prijama u sluibu prema posebnom zakonu,
duzan je u prijavi na natjeiaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju
dokazuje to preslikom rjeSenja ili potvrdom o priznatom statusu i polvrdom o nezaposlenosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje izdanom za vrijeme ovog natjedaja.
Prijave na natjeaaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku od 8 dana od dana
objave natje6aja u "Narodnim novinama" na adresu:
crad Ozalj, Povjerenstvo za provedbu naliea4a,47280 Ozalj, Kurilovac 1, s naznakom:

"Natjeaaj za viseg struanog suradnika za komunalne poslove izaititu okolisa".
Nepotpune i nepravodobne prijave ne6e se razmatrati.
O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti u zakonskom roku.

LNICA:

DOSTAVITI:

-l-I "Narodne novine"
1 zt)www.ozali.hr
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