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Na temelju €1.33 Zakona o udrugama { N.N. br. 88/01, 11/02 1 74/14), a u svezi s ¢lankom 8.
Uredbe o kriterijima, mjerilima i postupcima financiranja i ugovaranja programa i projekata od
interesa za opce dobro koje provode udruge (N.N. broj 26/15), na temelju ¢1.14 Praviinika o
financiranju javnih potreba Grada Ozlja, Odsjek za gospodarstvo i projekte Grada Ozlja
objavljuje

GODISNJI PLAN RASPISIVANJA JAVNIH NATJECAJA ZA PREDLAGANJE
PROGRAMA JAVNIH POTREBA GRADA OZLJA U 2018.

Godisnji plan izraden je sukladno Programu javnih potreba u kulturi, Programu javnih
potreba u tehni¢koj kulturi, Programu javnih potreba u sportu, Programu razvoja civilnog
drustva za 2016.godinu (Sluzbeni glasnik Grada Ozlia 5/15), te analizi dosadasnjih projekata
i programa organizacija civilnog drustva kojima su utvrdene javne potrebe u Gradu Ozlju.

iznosom od 760.000,00 kuna iz Proracuna Grada Ozlja planira se u 2016. godini financirati i
sufinancirati do 30 programa i projekata u podrucjima: kulture i tehni¢ke kulture, sporta,
sportskih manifestacija, socijaine skrbi i humanitarne djelatnosti, prevencije i borbe protiv
svih oblika ovisnosti, udruga proisteklih iz Domovinskog rata te drugim podrugjima od
interesa za opce dobro.

Godisnji plan natjetaja sadrzi popis (broj programa) za dodjelu bespovratnih sredstava
projektima i programima koje ¢e u 2016. godini, u okviru svojih nadleznosti, raspisati Odsjek
za gospodarstvo i projekte Grada Ozlja. Godisnji plan prikazuje i okvirne rokove raspisivanja
i zavrSetka natjecaja, te potpisivanja ugovora, a informacije u godiSnjem planu podloZne su
dopunama te ¢e biti azurirane po potrebi.

Ovaj Godisnji plan raspisivanja natje¢aja objavijuje se na web stranici Grada Ozlja
www.ozalj.hr
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3. Oglasna ploca

4. Pismohrana




