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Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), Gradonacelnica
Grada Ozlja, na prijedlog procelnice Jedinstvenog upravnog odjela, donosi

PLAN PRIJMA
U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL GRADA OZLJA ZA 2022. GODINU

l
Ovim Planom prijma u Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja utvrduje se stvarno stanje
popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Ozlja sukladno Pravilniku o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja ("Sluzbeni glasnik" Grada Ozlja broj 8/18,
3/19, 5/20, 7/20) te potreban broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme u 2022.
godini.

.
Stvarna popunjenost radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Ozlja:
1. procelnik Jedinstvenog upravnog odjela — 1 izvrsitelj

ODSJEK ZA OPCE POSLOVE | DRUSTVENE DJELATNOSTI:

Od utvrdenih pet radnih mjesta, popunjena su sljiedec¢a radna mjesta:
1. viSi struéni suradnik za pravne poslove — 1 izvrsitelj

2. viSi referent za opc¢e poslove i informatizaciju — 1 izvrsitel]

3. administrativni tajnik — 1 izvrsitel]

4.  spremac — 1 izvrsitel]

ODSJEK ZA URBANIZAM | KOMUNALNE POSLOVE:

Od utvrdenih pet radnih mjesta, popunjena su sljedec¢a radna mjesta:
voditelj Odsjeka — 1 izvrSitelj

visi strucni suradnik za komunalne poslove i zastitu okolisa — 1 izvrsitelj
visi referent — komunalni redar — poljoprivredni redar - 1 izvrsitelj
komunalni izvidnik — 1 izvrsitel]
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ODSJEK ZA PRORACUN, FINANCIJE | GOSPODARSTVO

Od utvrdenih devet radnih mjesta, popunjena su sliedec¢a radna mjesta:
1. voditelj Odsjeka — 1 izvrsitelj

2. visi struéni suradnik za proracun i financije — 1 izvrsitelj

3. vi8i strucni suradnik za gospodarstvo i projekte —1 izvrsitelj
4. visi referent za proraCunske korisnike — 1 izvrsitel]
5. referent za ratunovodstvene poslove — 1 izvrsitel]



Nepopunjena su sljedeca radna mjesta:

voditelj Odsjeka za opce poslove i drustvene djelatnosti — 1 izvrsitelj

visi struéni suradnik za komunalne poslove i zastitu okolisa — 1 izvrsitelj
visi strucni suradnik za javnu nabavu i proracunske korisnike — 1 izvrsitelj
visi struéni suradnik za gospodarstvo i projekte — 2 izvrsitelja

visi referent za proracunske korisnike - 1 izvrsitel;
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M.
Grad Ozalj ¢e tijekom 2022. godine popuniti radno mjesto voditelja Odsjeka za opce
poslove i drustvene djelatnosti i viSeg stru¢nog suradnika za javnu nabavu i proracunske
korisnike.

V.
Plan prijma donosi se na temelju prijedloga Procelnice Jedinstvenog upravnog odjela,
vodedi racuna o potrebama gradskih upravnih tijela i raspolozivim financijskim sredstvima te
je isti uskladen s ProraCunom Grada Ozlja za 2022. godinu.

V.
Buduc¢i da prema podacima Drzavnog zavoda za statistiku niti jedna nacionalna manjina
ne sudjeluje s vise od 5% u stanovnistvu Grada Ozlja, prema odredbi €l. 9. st. 2. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN broj
86/08, 61/11, 4/18, 112/19) i Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02,
47/10, 80/10, 93/11) ne postoji obveza planiranja prijma pripadnika nacionalnih manjina radi
ostvarivanja zastupljenosti u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Ozlja.

VL.
Plan prijma u Jedinstveni upravni odjel Grada Ozlja za 2022. godinu stupa na snagu
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OSTAVITI:
1.) "Sluzbeni glasnik" Grada Ozlja

Oglasna plo¢a
3. www.ozalj.hr
4. Pismohrana



