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Na temeliu dlanka 4 stavka 3 Zakona o slu2benicima i namjestenicima u rokarnoj_i podrudnoj (regionarnoj) samoupravr NN g6/0g 61/1 r,
04t18 112t19) 

'tanka 
32 Uredbe..o tl"irl*r.,li'lir|,"ri"o,, r"xrl"";-i p"irr;rlj'ii"sionlnoil samoupravi.(NN /4t10. 125t14).ranka 7

odluke o ustrolstvu idieloknrgu 'leoinstvenog u[r"r""g'"ii"r, or"a" o=ril r lsrrii"nlglasnrt. crao a ozrja broj il+y t elanxa43 statuta Grada3.1[il'"t'#:"J:,fl"Ti1"3";' o'ri' oi"; itidl ;;::#, t"r,.0 c,,#i,'i;i;;, i.il, o,u" "lp,ii[;;il;i;" Jed nstvenos upravnos

PRAVILNIK
o izmjenama i dopunama pravilnika

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja

U pravilniku o unutan .

stavak6. istaval&;;;:;:"j"'redu Jedinstvenog upravnog "r*t[l; ozrja (,,sru2beni grasnik,,Grada ozrja broj 8/18,3/19),6ranak 6

e]3ryk 8 mijenja se igrasi. cranak 2.

p,i,*,"nlsffi: :#B;:t5[: fiH'"'"::,iJl':lr!*X,;"1'"u"no vrijeme radi obavrjanja privremenih posrova, posrova diji se opsesU sru2bu na odre'deno vrijeme sru,benici'l nim;lltenrci primaju se putem ograsa.,.
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e lanak 3.

e lanak 13. mijenja se i glasi.

,,Za obavljanje poslova i zadaca Jedinstvenog upravnog odjela utvrduju se slijedeci nazivi radnih mjesta s opisom poslova i zadaia,
strubnim idrugim uvjetima za njihovo obavljanje, sloZenost poslova, samostalnost u radu, stupanj suradn.je s drugim tijelima i komunikacije sa
strankama, stupanj odgovornosti i utjecaj na donoSenje odluka, pribli2an postotak vremena koji je potreban za obavljanje radnih zadataka te
potreban broj izvrSitelja:

Kategorija

podkateg
oriia

Klas.
rang

STANDARDNA MJERILA
(stupani obrazovanja, radno

iskustvo, ostala znanja i vjestine)

NAZIV RADNOG
MJESTA

broj
izvrsi
-telia

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA
ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTARe

d.br

obavlja poslove savjetodavnog
karaktera te se brine da
gradonaaelnik, zam jenik
gradonadelnika i predsjednik
Gradskog vijeca po6tuju zakonske

ro ise

1 t.t
glavni

rukovoditel
j

1 - magistar struke ili strudni
specijalist pravne ili ekonomske
struke (Vll stupanj)
najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajucim
poslovima,

- organizacijske sposobnosti,

- komunikacijske vjeStine,

- poloien drzavni ispit,
poznavanje rada na radunalu

- stupanj slozenosti posla najvise razine koji
ukljuauje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca,
- stupanj samostalnosti koji ukljuauje
samostalnost u radu i odludrvanlu o
najslozenilrm strudnim pitanJima, ograniaenu
samo opcim smjernicama vezanima uz
utvrdenu politiku upravnoga tijela;
- stupanj odgovornosti koji ukljuduje najvisu
materijalnu, financijsku i odgovornost za
zakonitost rada i postupanja, ukljuauluci
Siroku nadzornu i upravljadku odgovornost.
Najvisi stupanj utjecaja na donosenje odluka
koje imaJU znatan udinak na odredivanje
polilike i njenu provedbu;

- slalna strua.ra komunikacrja unular irzvan
upravnoga tijela od utjecaja na provedbu
plana i programa upravnoga tiela.

PROCELNIK
JEDINSTVENOG
UPRAVNOG
ODJELA

OPIS POSLOVA
RADNOG IVIJESTA/

protek vremena na pojedinim poslovima

upravlja, organizira i koordinira rad
JUO u skladu sa zakonom i drugim
propisima

30%

brine o zakonitom i ueinkovilom radu
JUO u odnosu na obveze
gradonaaelnika, zamjenika

radonadelnika i Gradsk a
priprema nacrte odluka idrugih opiih
akata iz nadleznosti JUO za

20%

gradonadelnika,
radonadelnlka i Gradsko vl

zamjen ka
ece

donosi rjeienla u prvostupanjskom
upravnom poslupku sukladno
zakonskim i drugim propisima

.) i)

l

10%

-l
koordinira p aniranje
projekata

provedbrl sya

obavlja idruge poslove u skladu sa
zakonom i Statutom Grada. odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu

)

ODSJEK ZA OP E POSLOVE I DRU TVENE DJELATNOSTI
radonaaelnika

I

L

t.



upravlja,
Odsjeka

organizira i

u skladu
dru In TO rs lma

koordinira rad
sa zakonom i

20%

flprema prredtoge opcrhadleznostr Odsieka
radonaaelnrka.

akala iz
za

zamjenika
vijeae i

gradonadelnika, Gradsko

p

n

s

radna ti ela
p

vi
ll aremp a la Sdpr e nd alc G da kS osaec

l AaA

tl

ucl

t arem ep SC n ap U os Up n S k ompa
u ravnomp lu Ukpos zp pod a
d rLtSlve tl h d e a nos

1A%

vezate za
obavlla struane poslove
sluZbeniake odnose

10%

radi na pla nrranju I provedbi projekala 5"/"

erl dre onpos ap erovp bd Za ok n S hk
do dTE b o SA om tr a dop

e d e ncr L] m Se n h od labo znl ap
s cnrLl lt IIo cop LI bo e vl t' U)a ho h

S lova

VODITELJ
ODSJEKA ZA
OPCE POSLOVE I
DRUSTVENE
DJELATNOSTI

viSi
rukovoditel

j

bo vla a d e os eOVs p ll S k da L] S
kza l'to om SI a anluto k m1 a G a skd og

vt leCA o a o U oce k a J oU

5a/.2 ISTRU NI u.t
visi strudni
suradnik

6 magistar
specijalist
stupanj),
najma nje

pravne struke (Vlt

1 godina radnog

struke ili strudni

talnosti koli u
z redoviti nadzor

rle

S tu Ia S OZ c n o tip
k UC LI ea se eaz n n e Sp rU ane os veop

tlu ll la L] n Iap C aog

klJuduje
iupute

- stupanj samos
obavljan e poslova u

magist ar struke ili struani stupanl slozenosti posla koji uktjud uleplaniranje, vodenje ikoordiniranje povjere nihposlova, pruzanje potpore osobama na visimrukovodecim po loz

specijalst pravne struke (V
slupanj)
najmanje 5 godina radnoorskustva na odgovaraluciri

postovtma,
organizacijske sposobnosti.
komunikacijske vjeStine
polozen drZavni ispit,
Poznavanje rada na radunalu

alrma u osiguranjupravilne primjene
smjernica u rle
zadaia,

Proprsa i mjera te davanie
Savanju strateSki vaznih 20%

pnprema opce akte za obj avljivanje u"SluZbenom glasnikui, Grada Ozlia,vodi postupak povodom ostvarivanlaprava na pristup informacijama
ainterestranom

Javnoscu, vodi brigu o objavltivanju
akata i ure divanju internetsk e stranice
Grada

pnprema i pro vodi javni naljeaaj

_ - "typ?nj samostalnosti koti uktludujesamostalnost u radu koja le ogranraena

frj:I"ri, nadzorom i pomoci nadredenog
pn_rlesavaniu sloZenih slrudnjh problema;

^_:,-rprnl 
odgovornosti koJi ukljudule vrsoku

::g::?.".1 za zakonrtost rada I posrupanja,

::^1"^y9.":r za materiatoa i financijsira
sreostva do odredenog iznosa. le izravnu

::91^:iT.l za rukovodenje odgovarajucrm
unutarn,rm ustrojstvenim jedjn jca;a

;,:tu?.?l].=ulestatostr sriuenrh toirunrr<acilaxoJr uKl]ucule kontakle unutar i izvan
l9lrr?.oS" tijela u svrhu pruianja savleta tepnkupljanla rI razmiene va2nih iniormacria

savjetovanja sa z

Javnt poziv u poslupcrma dodjele
sredstava za financtranje programa i

o kata udru ado ovaran

izraduje prtjedloge za provodenje
ovrsnog postupka za naplatu gradskih

raz\van a
vodi imovinsko-pravne postupke pred

5%

J

elima drzavne rave, TI Tema 2Afa

3.1

I

I

I 10%

mlesnoj

JSURADNIKZA
PRAVNE

lPosLovE
l

1 posla koji



iskustva na odgovarajucim
poslovima,
poloien drZavni ispit,
poznavanje rada na raaunalu

nadredenog sluZbenika;
- stupanj odgovornosti koli ukljuauje
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka i metoda rada;

- stupanj struanih komunikacija koji ukljuduje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

prijedloge za izvlaStenje nekrelnina

po punomoci zastupa Grad pred
sudovima i upravnim tije ima
provodi poslupke ipodnosi izvjesca u

svez' orograma raspolaganja
poljoprivrednim zemljistem u
vlasniStvu Republike Hrvatske
vodi postupak davanja u zakup, najam
i prodaje nekretnina u vlasniitvu
Grada
organizira ustrolavanje i azurno
vodenje regislra nekretnina u
vlasniStvu Grada
izraduje priledloge opcih akata iz
imovinsko odru a

p

obavlja i druge poslove po nalogu
prodelnika JUO ivoditelia Odsieka

3 IREFERENT
ZA OPCE
POSLOVE I

INFORMATIZACIJ
U

1 |t.t
viSi

referent

9 sveudiliSni prvostupnik struke ili
strudni prvostupnik druStvene ili
tehniake struke
polozen drzavni ispit,
najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajucim
poslovima,
napredno poznavanje rada na
raaunalu

- stupanj slozenosti koji ukljuauje izridito
odredene poslove koji zahtijevajU primlenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada istrudnih tehnikai
- stupanj samostalnosti koji ukljuduje
redovan nadzor nadredenog sluZbenika te
njegove upule za rjesavanje relativno
sloZenih struanih problema,

- stupanj odgovornosti koji ukljuduje
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radr. le pravrlnu pnmjenu
propisanih postupaka, metoda rada istrudnih
tehnika;
- stupanj strudnih komunikacija koji ukljuduje
komunikaciju unutar niiih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica.

vodi prvostupaniski upravni postupak
iz podruija druStvenih djelatnostl do
do noSe n esen

priprema, tiska i objavljuje 'Sluzbeni
glasnik" Grada Ozlja te isti dostavlja
SrediSn em katalo (l

vodi bazu podataka o korisnicima
ro rarna soc alne skrbi

obavlja i druge poslove po nalogu

30%

10%

10%

10%

51',"

obavlla poslove osobe menovane za 5%

sa/o

ne raviln osti

ureduje i aturira informacije o radu
gradske uprave na slu:be.ol
internetskoj stranici Grada Ozlja
sukladno Zakonu o pravu na pristup

20y"

informaci ama
sla:e materijale i obavlja dostavu
vijecnicima za sjednice Gradskog
vijeca iradnih tijela

10%

11yo

1 0%,

vodi evidenciju prisutnosti slu2benika i

namjeStenika na radnom mjestu, te
utnih nal a

po potrebi pise zapisnike sa | 5%
sastanaka is ednica radnih ti ela
obavlja poslove zaSlite na radu

5'it.

1

l

!%]

I



obavl a oslove arhi VC 2A%
mrl a op 5 U op d a a Sd ek Ug TA vep

L]Vk rte a red s la remaotp so Up
vod d taOS tl ke n e

nl

vod to S tla ep op VCE nd k o a k
L]S k da lt o reU d b o L] Sred ok m

So OV a (lp vod de c tl eCA 1api ova 5 blI
obavlja
potrebe
pri.jem s

o to ok a ernp o Sp love ;.t
a ndo cea!l n ak rell dLI e

ra k am op rlrkp
AV e -afo St-) ek z VC

rC USM

20%

1sa/a

t0%

pnprema narud
evidenciju

2benrce i vodi njihovu 10%

vodi propisan e kadrovsk e evidencije

4. TRATIVNADMINIS
ITAJNIK |t.t

referent

- nalmanje .1 godina radnogrst(ustva na odgovaraiucim
POSIOvima

- poznavanje rada na radunalu

S dre n str cU na mreS p
ke no omS ek U ta ne Sp krLr

n dpo rza n s it Sp zap
laed n ka U S hmo rapi n

- stupanj skudnih komunjkacija koii ukljuaujekontakte unutar nrZrh unularnlh ui'trolstvenifr
le0rnrca upravnoga ttjela.

oj ule

nl koj l1 ule

ul
1) ol

st U na Sp oz no S k LI k UCd on S avn e a l-l tltoug nruti esk ovepos kojz h ti eVA U ml1 e llnp ec ntz op utvrde n h
So LIp a ak me aodp a ad s rU cn h he n ka
S LI a SAp rno las n So kL] UC S a na dzor u LI nle ap d dTE e o S t1zb_a n0 ak

S L] a np od oVO I liOSs k (l k LI Col edo oVOT nosts za m a e a e CS ISL] C S k mas buz ne k dTA le tl up TI m etl up Z CII loro S na hp o S U a mo ka ep od a da S rU cn he h n k a

ab a d (l o S OVg ep o o L]p g
aelTOp k a J U o od C a do s k

5 S PREIVIA

namjeSteni
k lt.

podkatego
rije, radno
mjesto 2.

lazine

a sprema ili osnovna- niza strudn
ikola

-, slupanj odgovornostr kojr uktjuaujeodgovornosl za mateljalne resuise s kolima

- stupanj sloie
iednostavne i

lehniake poslove;

nosti posla koji
standardizirane

uk ljuduje
pomocno-

proielnika JUO ivod iteija Odsjeka

prse zapisnik nlule lonskizaprs sa sjednica Gradskog vijeca,
prse zapisnrke sa saslana ka isjednica
radnih tije la 1e osigurava
ravovrem 9!.!f qo{eVu zrpfs n ika

obavlla p drugih
tekstova SC o diktatu

nabavi potro snog
maleri ala te vodt evidenci u nabave

5%

obavlja sve poslove oko od rzavan)a i

e pohra

rjepis rukopisa i

vodi brigu o

uredenja zgrade gradske uprave I
nJenog okoliSa, kao i oslaljh pos lovnih
rostora u vla sniStvu Grada

vodi brigu o distoci opreme i
kuhinjskog inventara

vodi brigu o cvijecu i drugorn zeienilu 5a/aoslovnim roslofl ama

2A%

I

U

obavlja id ruge poslove po nalogu

-5

roa,.lnrka JU O i voditel Ods ka

I

111

/

l

I

5"r" 
I

i5%l

7A

t-- - -l

1

1



ODSJEK ZA URBANIZAM I KOMUNALNE POSLOVE.

upravlja,
Odsjeka

organizira i koordinira rad
u skladu sa zakonom i

dru m (a is ima
priprema rjeSenja Lr upravnom
postupku i/ podrucla u,oanizna r

kom u na lnih oslova

204^

20v.

priprema nacrte odluka idrugih opcih
akala iz podrudla urbanrzma i

komunalnih poslova le vrsr kontrolu I

nadzor izvrsenja odluka iz nadleZnosti
Ods eka
obavlja poslove prostornog planiranja
iurbanizma
priprema informacije, programe i

druge slruine malefltale r/ podrucja
elatnosli r urbanrzmakomunalne d

priprema dokumentaciju i sudjeluje u
postupcima javne nabave,
jednostavne nabave i nabave po
Zakonu o komunalnom gospodarstvu
te Zakonu o koncesi ama
prati slanje u podrudju vodoprivrede,
rudarstva i zastile okolisa. glede
provedbe utvrdene polrlike i propisa ,

predlaZe poduzimanje odgovarajucih
m era
suraduje sa trgovadkim druitvima u
vlasnrSlvu/ suvlas''riStvu G.ada, te vri
nadzor .ad lrgovadkirr druStvrr.'ra r

flzrikrrr osobama kole obavllalu
komunalne d elaln osl

provodenju
to ekata

radi na planiranju

- magistar struke ili strudni
specijalist gradevinske,
arhitektonske ili druge tehniake
struke (Vll stupanj),
najmanje 5 godina radnog
iskustva na odgovarajucim
poslovima,

- organizacijske sposobnosti,

- komunikacijske vjeatine,

- poloZen dr:avni ispit,

- poznavanje rada na radunalu

- vozadki ispit B kategorije

t.t
viai

rukovoditel
j

- stupanj slozenosti posla koji ukljuauje
planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih
poslova. pruianje polpore osobama na vrSrm
rukovodecrm poloza jima u osiguranju
pravilne primjene propisa imjera te davanje
smjernica u rjesavanju strateski vainih
zadaeal

- stupanj samostalnosti koji ukljuauje
samoslalnost u radu koja je ogranieena
povremenim nadzorom i pomoci nadredenog
pri rje6avanlu slozenih struanih problema;

- stupanj odgovornosti koji ukljuauje visoku
odgovornost za zakonitost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska
sredstva do odredenog iznosa. te rzravnu
odgovornosl za rukovodenje odgovaraJUcim
unutarnjim ustrojslvenim jedinicama;

- stupanj udestalosti strudnih komunikacija
koji ukljuauje kontakte unular r rzvan
upravnoga lijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanla ili razmJene vainih informacija

obavlja idruqe poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu
proaelnika JUO

VODITELJ
ODSJEKA ZA
URBANIZAM I

KOMUNALNE
POSLOVE

2 ./ stalne sloZeni EU ravne i struane
ukljuauje

slove
- stupanj sloZenosti posla koji

VISI STRUCNI
2A%

5

10v"

10%

T 0,)1,

10%

obavlja sloienije poslove iz podrudja

6

komunaln OS arslva

1 1

3.

E

6.
l



prati stanje
naloga i

odrzavanju
infrastrukture

i rukovodi
nadzorom
i izgradnji

izdavanjem
radova na
komunalne

15%

rovodp U ra tl op S L]p kpa do
ndo OS en a C s t-lt) z dule

d o ep CS n zs arle do rLlp CJ
!l arb tzn ma ko um l-l a ll h o

14./^

att ro eSp t7 d TUp p a kp om nLIcl olt so ad rStV k mo llU a olt aed S alv
11ya

obavlja posl
PoStupaka
dozvola

ove pok
izdavan

retanja i vodenja
la gradevinskih

10%

za r rn a bo dp U e a h VE llt Se ll htj
do bo la tz do ftlap k tTlo llL] nos

oOS d rSa VA

10%

povl

rovodp nad oz n a d zv u nlemlao o od az l-lVAugov lr hla t) na
e u VOo la os il lt So o ap

ll TA Vp a tzod VA t_l bTO a I]!l a
Lrc u G da a

la rop S ep 1ep le ntp p ed op eg
a kata Z L]pod naja 7 a c
VA ro a va za s le od a
radi na provodenju prolekata

KOMUNALNE
POSLOVE I

ZASTITU
OKOLISA

SURADNIK ZA viSi
strudni

suradnik

- polo:en drzavni ispit,
Poznavanje rada na radUnalu

- vozadki ispit B kategorjje

- magistar struke
specijalisl
arhileklonske rli oe
(Vll stupanl),

ili slruani
gradevinske,

odetske struke

- narman,e 1

iskustva na
posloVima,

godina radnog
odgovarajucim

:^^.:l:!i]l_ samostarnoslr koJr ukrjuauje
ooavUanJe poslova uz redovili nadzor i upuie
nadredenog sluZbenikai

:,_ _.trprnj. odgovornostr koji ukljuiuje
:,o.9?i?!1"$ :1 malefljatne resu;se s koji.na
sruzDentk radi le pravilnu pnmjenu ulvrdenih
Posrupaka i metoda rada:
- stupanj 

-slruanih 
komunrkacija koji uktjuduje

I:I_rl]*""11, .unutar ni2ih unurarrtlhustrolstvenih jedinica le povremenu
romunlkacrlu izvan dtLavnog tilela u svrhupflkupl]anja ili razmlene informaciia

unula r upravnoga tijelal

obavlja i druge
zakonom, Statu
Gradskog vrje
prodelnika JUO

poslove u skladu sa
tom Grada, odlukama
ca te po nalogu
r vodilelja Odsjeka

5%

3 IR EFERENT_
KOMUNALNI
REDAR -
POLJOPRIVREDN
IREDAR

It.t
viSi

referent

I - sveuiiliSni prvost
strudni prvoslupnik
tehniake struke

upnik struke ili
dru5tvene ili

- poloZen drzavni ispit
iskuslvaina radnood- naman e1

nl

rlev a)

S U a SIozep nosti k kL] CLI e z a ot
do enred e oVE kp o hza U I m e LInp

ed nosta lt lr rec oznp tvU rde n h So LI a akp p
metoda ta d a S TUcn h h ak

eucuiukloslalnoslr k- stu n sam

obav )a Iovepos !apod .)arlko U n a no o o op .lre oltpr !ldTE a rS a n a zd e e LIpr d k hs
od LI ka d h a k at]g z Lrc a1

pod
omk nU a it o OS oda S

komunalnog redarstva

provodi postutak davanja
koriSlenje javnih povrsina i izdavanjarjesenja za poslavljanle kioska,
pokretnih naprava reklamnih panoa,
o iasnih loda isl

5v"

na 5"/"

7

20%

I

1

I



na odgovaralucim poslovima
-napredno poznavanje rada
radunalu
- vozadki ispit B kategorije

na
redovan nadzor nadredenog sluZbenika le
njegove upute za rie5avanie relativno
slozenih struanih problemai

- stupanj odgovornosti koji ukljuauie
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluZbenik radi, te pravilnu primjenu
propisanih postupaka, metoda rada istrudnih
tehnika;
- stupanj strudnih komunikacija koji ukljuduje
komunikaciju unutar ni:ih unularnlih
ustrojstvenih jedinica.

poduzima mjere i izdaje opomene,
mandatne kazne, naloge idruge akle
za uvodenje komunalnog reda i prali
provedbu istih

15%

10%

provodi nadzor nad provedbom
Zakona o zastiti Zivotinja, Zakona o
odrzivom gospodarenju otpadom te
Zakona o gradnji

10%

104/rizraduje priledloge
komunalnom doprlnosu

rlesenla o
inaknadi za

al zac ll

sudjeluje u organizaciji, lehnidkirn
priprernarra real'zacrj' manrfestacila
UO allzact iGrada
po potrebi ureduje iazurira sluzbenu
internetsku slral cL G.ada le s.rdjerule
u pripremi, tisku iobjavi ,,Sluibenog
g la snika"

5%

5%
obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Slatutom Grada, odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu
prodelnika JUO ivoditelja Odsjeka

4 KOMUNALNI
IZVIDNIK

1

namjeSteni
k

podkatego
rije, radno

11 - srednja strudna sprema
ekonomske, upravne ili tehnidke
struke
- poznavanje rada na raaunalu
- vozaaki ispit B kategorije

- stupanj slozenosti posla koji ukljuduje
obavljanje pomocno - tehnidkih poslova koji
zahtijevaju primjenu znanja i vjeitina
tehnidkih, industrijskih, obrtniakih i drugih
strukai

pomaZe komunalnom
lzvidima i utvrdivanju
nlegove nadle2nosli

redaru u
dinjenica iz

2A%

prati stanje i nadzire radove na
odr2avanju komunalne infrastrukture,

komunalnog redarslva

vodi upravni postupak i donosi
rjesenja iz svoje nadleznosti te
utvrdule prekrSa_e i p.edla2e
pokretanje prekrSajnog postupka uz
Disanje odnosn h akata iz svoje
nadleZnosti

prikuplja podatke o obveznicima
komunalne naknade i naknade za

T0%

ureden e voda
prikuplja i obradule prostorne podalke
te vodi digitalnu bazu proslornih
podalaka, vodi evidenciju komunalne
infrastrukture

10%

5%

lt

2a%



obavlja poslove vezane na odriavan le 15%opreme i tekuce odrzavan le objekala
u vlasnistvu Grada i vodi raauna o
distoci i urednosli. te registracUi i
ost ura n lt evoznih sredstav a

1A%

10%

5%

5"/"

obavlja i druge
zakonom. Statu
Gradskog vl]e
prodelnika JUO

poslove
tom Grad
ca le
ivoditelja

u skladu sa
a odlLlkama
po nalogu
Odsjeka

izraduje nacrte opi
podruaja financija

20a/.

20%

ih idrugih akatAZ 10"n
r gospodarstva lerali stan e u ovom odruc

%0

9

avnih ovrStnate koriSten II

vodi brigu o obj
vlasniStvu Grad

ektima iopremi u
a le sluzbenim

automobilima
prikuplja podatke
komunalne nakna

o obveznicima
de inaknade za

ureden e voda
nadzor nad
e i dezinsekcij

nadzor kori

provedbom
e na podruaju
itenja javnih

avnih radovaro ramtma

provodi

ovrSina

dlelatnika

deratizacij
Grada te

organtzira n.l

r poslove nabave
akao 5rlte idru ihdostave

po potrebi vrs

u organizaciji, tehnidkim
i realizacili manifeslacrja

rGrada
pnpremama
Lto antzaci

sudjeluje

mjesto 1

tazine

mle

S L] a n o TNp sodgov k U k au eol
od VOo rnoS Z ag emat ll n LIS TSCla s k m aolla led ra Unp n U lapr lavi Sp krU e

r ODSJEK ZA PRORAEUN, FINANCIJE I GOSPODARSTVO

upravlja,
Odsleka

organrztra i koordinira radu skladu sa zakonom i
dru lm ro s ma

bo a a o vnpe S tLl CcIt S ep
tz TA ed an cda nt n C kS h od k i)lI an a

boso o an dc TO ra arl an G da a

1 ODSJEKA ZA
PRORAEUN,
FINANCIJE I
GOSPODARSTVO

ODITELJ

viSi
rukovoditel

j

3 speciJatist ekonomske struke (Vlt
srupan,

l?Jmanle 5 godina radnogrskustva na odgovarajucjm
postovima
organizacijske sposobnosti
komunikacijske vjeStine

- poloien drzavni jspjt
- poznavanje rada na radunalu

- magistar struke ili strudni
ol

v)

nl
mle

S U a n S eozp Sno ti So a ko U k LI cLl C
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roraauna i osla lih

;;l s, I

I

1



poslova iz djelokruga rada Odsjeka te
je odgovo.an za nJihovo p.avrlno I

pravodobno obavlianie
sudjeluje u pripremi iizradi financilskih
planova korisnika proraauna koji se u
cijelosti ili preteZilo 'inancirajU ,z

sredstava proraduna te prati
ostvarenje lih planova

obavlja slozenije analize traduje
izvjestaje iz podrudja flnancija za
potrebe Gradskog vleca
aradonaaelnlka

rje p

odgovornost za zakonilost rada i postupanja,
odgovornost za materijalna i financijska
sredslva do odredenog rznosa. le izravnu
odgovornosl za rukovodenle odgovarajueim
unutarnjim ustrojslvenrm ledinicama:
- stupanj uaestalosti strudnih komunikacija
koji ukljuauje kontakte unular i izvan
upravnoga tijela u svrhu pruzanja savjeta te
prikupljanja ili razmjene vaZnrh rnformacrla

izraduje financijska izvjeSca u sustavu
riznice te je odgovoran za pravodobno

prati proradunske pozicije te o tome
rzvjescuje g'adonaae n,ka. procelnrka I

eravilno financi sko izv

voditel a Ods eka
redovito prati i analizira zvrSenje
prihoda i rashoda proraauna po
vrstama i namjeni
izraduje bruto bilance i zakljudne
lrstove te brne o ured'rorl krjiZe..]lu
knjiqovodstvenih dokumenata
vrsi kontrolu iplacanje ulaznth faktura

./
viSi strudni
surad nik

6 magistar struke ili struani
specijalist ekonomske struke (Vll
stupanj)
najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajucim
poslovima

- polozen drzavni ispit

- poznavanje rada na raaunalu

VISI STRUCNI
SURADNIK ZA
PRORAEUN I

FINANCIJE

- stupanj slozenosti posla koji ukljuauje
stalne slozenije upravne istrudne poslove
unutar upravnoga tijela;
- stupanj samostalnosti koji ukljuauje
obavljanje poslova uz redoviti nadzor iupute
nadredenog sluZbenika,
- stupanj odgovornosti koji ukljuauJe
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka i metoda rada;
- stupanj slruanih komunikacija koji ukljuauje
komunikaciju unutar ni:ih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan drzavnog tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

2

nadz\te
troSen

namjensko i racionalno
roradunskih sredstava

obavlja poslove unularnje financljske
kontrole
radi na planiranju iprovedbi projekata

obavlja idruge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu
prodelnika JUO

obavlja konliranje dnevnih izvoda i

ostale tinancijsko materijalne

provodi godisnie uskladenje

1Aa/a

1A%

svo

sa/a

5v"

5.1,

2A%

lAth

10%

104/a

100/"

l0

otraZivan a iobveza
1A%

I

l'
dokumentacrle

10"/"
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iskustva na odgovaralucim
poslovima
poloZen drzavni ispit

- poznavanje rada na raaunalU
znanje engleskog jezika

- stupanj odgovornosti koji ukljuduje
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenik radi, te pravilnu primjenu utvrdenih
postupaka i metoda rada;

- stupanj struanih komunikacija koji ukljuauje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih iedinica te povremenu
komunikaciju izvan drzavnoq tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

pozrv ma
prali stanje ipriprema prijedloge mjera
za unaprjedenle poljopnvrede i

turizma

100/"

priprema prijedloge odluka I
zakljuaaka i drugrh 'ralerilala iz
podrudja poljoprivrede i lurizma te
provodi terensku kontrolu korisnika
sredstava
prati i potiae razvoj obrtnistva,
poduzetniStva i gospodarstva u Gradu
te predlaze ikreira njere za polrca.je
!4-zvoj?
priprema prijedloge odluka I
zakljudaka i drugih materilala rz

podruaja obrtriStva. poduzelnrStva i

gospodarstva te provodl lerensku
kontrolu korisnika sredstava
sudjeluje u organiziranju i realizaciji
kulturnih, turistidkih, sporlskih,
gospodarskih i drugih prograrnskih
aklivnosti u okviru svoje nadleZnosti
obavlja i druge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu
prodelnika JUO ivodilelia Odsieka

5 VISI REFERENT
ZA
PRORAEUNSKE
KORISNIKE

2 t./
visi

referent

I SveuailiSni prvostupnik struke ili
strudni prvostupnik ekonomske
struke
najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajucim
poslovima
polozen dr2avni ispit
poznavanje rada na radunalu

- stupanj sloienosti koji ukljuduje izriaito
odredene poslove kojr zahtijevaju primjenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada istrudnih tehnikai
- stupanj samostalnosti koji ukljuauje
redovan nadzor nadredenog sluZbenika te
njegove upute za rjesavanje relativno
slo:enih struanih problema;

- stupanj odgovornosti koji ukljuduje
odgovornost za materijalne resurse s kojima
sluzbenrk radi. le pravilnu primjenu
propisanih postupaka, metoda rada istrudnih
tehnika:

- stupanj strudnih komunikacija koji ukljuduje
komunikaciju unutar niZih unutarnlih
ustrojstvenih jedinica.

iztaduje financijska izvjesca za
proraaunske korisnike te je odgovoran
za pravodobno i pravilno financijsko
izvieStavanje
vrsi sve radunovodstvene poslove za
proradunske korisnike
vodi registar ugovora o javnol nabavi i

okvirnih sporazuma; regislar
narudzbenica u EOJN za proraaunske
korisnrke te vtaduje izujeaaa z
podruaja javne nabave
izraduje bruto bilance i zakljuene
l,stove 1e b.ire o u.edro.n knjienju
knjigovodstvenih dokumenata za
proradunske korisnike

praii i analizira izvrsenje
rashoda financiiskoq plana

redovito
prihoda i

1A%

10%

10%

5a/.

5%

200h

10%

10%

12
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proradu nskog korisnika

ulaznih i
kon TO L] Placan

aan U z azn fah k U a
1A%

vodi operati
knjigu osnov

vnu evidenciju odnosno
nih sredstava i inventarapo vrstama, namjeni, vrijednos

rnventarnim brojevima i dr
tima,
ug im

nske koflsnikeroracuma za

finl

SU k a dU na kt ll SS a f1 Ie kom
I nb oo d lta u C aUVg lt a ctn S k h

.l k mLI eo na il 7 rao ncLl kS e k l1 ns k e
r anad OV dC b TOpr kalp

ruge poslove u skladu sa
zakonom, Slalulom Grada odlukama
Gradskog vtjeca te po narogu
prodelnika JUO ivoditelja Odsjeka

obavlja id

vodi obradun i

oSnovi komuna
naplatu polrazivanja po
lne naknade i naknade

za ureden e voda

40y.

vrsi knjizenja post
analitidkim

ovnih dogadaja u
knjigovodstvenim

evidenci ama

104/a

obavJja poslove
isplatu i eviden
placa i drugih
zaposlene u tij

vezane uz obraaun,
ciju placa, naknada

primanja za sve
elima Grada i kod

roraaunskih kor isn ika

104/a

la poslove vezane uz obraaun,
azaGd

clanova

obavl
S atu ep d lte C tl an k n da

ec n ak G d S ok caes
n h vio h da t1 h t a

5%

RAiUNOVODSTV
ENE POSLOVE

REFER ENT ZA |t./
referent

11 srednja strudna
ekonomske struke,

- najmanje 1 godina radnogiskustva na odgovarajucim
poslovima

- poloien dr:avni ispjt
- poznavanie rada na radunalu

sprema

--slupanj struanrh Iomunikacila koji ukljuauje
kontakte unular niZth unutarnjth ustrojsiven;h
leorntca upravnoga ttjela.

oj

ol
ol

S L] a tl S lozp e ot1 S k uk L] ua
de o tavS LI oavn m LI tl kss e So o koVEp

az h e a U fl m en u recp tznop LI dtvr ne h
kaa mpostu tod ap lad S rU an h he tl k a

S u n aS ompa sta on 1iS k kLI CUU e 1aS n
an odz tilr te an d re endp s Ui eb n kog

S LI a n oOV tnp o S kodg U kl CUL] e
do o nostvor zs a am e rl a ne STC SLI e S k m il

s uzb n k .l e laV n rnp ne Up liz o
o SA n h Sp p tu kapo empa latoda ad S TU cn h

e nh ka

vodi operat,vnu evid
knjigu osnovnih sreds
po vrslama. namjenr. v,iJednoslirna
invenlarntm brolevima i druqtm
Pooacrma te knji2i pro.nlene na
osnovnrm Sredstvrr'ta I s,tnom
rnventaru.

5%encijLl odnosno
tava itnventara

odlaze i du
dokumentaciju i

zakonskim rs rma,

va knjigovodstverur
isprave u skladu sa

100/.

1l

lvrsi
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izraduje statistiake i ostale propisane
izvjeStaje vezane uz isplatu placa,
naknada placa. naknada za rad i

drugih primanja
izraduje izlazne radune

vodi blagajnidko poslovanje 5li
obavlja idruge poslove u skladu sa
zakonom, Statutom Grada, odlukama
Gradskog vijeca te po nalogu
prodelnika JUO ivoditelja Odsieka

Clanak 4.
U ostalom di.jelu Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.

Clanak 5.
Ove lzmlene idopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana oblave u,,Slu2benom glasniku" Grada Ozlja

1

DONAEELNICA:
Gordana Lips tntc

Dostaviti

1 Oglasna ploda,

,,SluZbeni glasnik" Grada Ozlja,
www. ozalj. hr
Pismohrana
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