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Nateme|ju6lanka3'Zakonaosluzbenicimainam,ieitenicimaulokalnojipodrudnoj
(regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine' broj 86/08, 61/11 , 4/18) i6lanka 43. statuta

ariO, Orr1" ("Slu2beni glasnik" Grada Ozlia broj 2t16-proai5eeni tekst), Gradonadelnica

Grada ozlja donosi 
PRA,TLNTK

o izmlenama i doPunama
PRAVILNIKA

o materijalnim i drugim pravima sluzbenika i namjestenika
zaposlenih u gradskoi uPravi Grada Ozlja

@

dlanak 1.

UPravilnikuomateri,jalnimidrugimpravimaSluzbenikainam]estenikazaposlenihu
gradskoj upravi Grada Ozlia (,,Sluzbeni glasnik' Grada ozlja broj |a. 311'1|, 4112 i 5116 - u

aaljnjem tekstu Pravilnik) u dlanku 29. briie se stavak 2.

Clanak 2.

U clanku 32. Pravilnika doda.ie se stavak 4. koli glasi:

,,Ako Sluzbenik i namjestenik ima pravo koriitenja privatnog automobila u sluZbene

svrhe, nadoknadit ce mu se troSkovi u visini neoporezivog iznosa propisanog zakonom o

porezu na dohodak i Pravilnikom o porezu na dohodak
Kada ce sluZbenik ili namjestenik imati pravo koristiti privatni automobil u sluzbene svrhe

odreduje prodelnik, odnosno gradonaaelnik.
Osim sluibenika i namjeitenika, i du2nosnici imaju pravo na naknadu stvarnih

materijalnih troskova nastalih u vezi s obnaianjem duznosti (troskova prijevoza, dnevnica i

drugih troskova vezanih uz sluzbeno putovanje)._.Prilikom 
_ 

sluzbenih putovania u zeml.ii,

dui-nosniku pripada puna naknada prijevoznih troskova, naknada punog iznosa nooenja i

pripadaju6i iznos dnevnice u skladu s zakonom o porezu na dohodak i Pravilnikom o porezu

na dohodak.
NaknadatroskovaidnevnicazasluzbenoputovanjeslUzbenik'namjeitenikai

du2nosnika u inozemslvo utvrduje se iisplacuje u skladu s propisima o izdacima za sluzbena

putovanja u inozemstvo za korisnike drzavnog proraiuna."



Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja, a prim.ienjuje se od 01. si,ednja 2019.
godine i objavit ee se u "Sluzbenom 

glasniku" Grada Ozlja.

A

m sc. na LipSini6

Clanak 3.

Mijenja se ilanak 34 Pravilnika koji sada glasi:

"Slu2benik i namje5tenik ima pravo na naknadu lro5kova pdjevoza na posao i s posla
mjesnim i medumiesnim javnim prijevozom u visini cijene mjesedne, odnosno po.jedinaene
prijevozne karte (ako ne postoji mogucnost kupnje mjeseane karte), ako Je udaljenost od
mjesta stanovanja do mjesta rada veia od 2000 metara.

Naknada tro5kova priievoza, ispla6uje se najkasnije do 15. u mjesecu za prethodni
mjesec, s time da se nece isplatiti za dane rodiljnog i roditeljskog dopusta, privremene
spriedenosti za rad i za druge dane kada sluzbenik i namieStenik vise od dva dana niie u
obvezi dolaska na posao.

Ako sluzbenik inamje5tenik ostvaruje pravo na naknadu troska mjese6ne karte, zbog
koristenja godisnjeg odmora, naknada mu se ne6e isplatiti za jedan mjesec i to onaj u ko.iem

koristi preteziti dio godisnjeg odmora."

ilanak 4.

U ostalom drjelu Pravilnik o materi.jalnim i drugim pravima sluzbenika i namjestenika
zaposlenih u gradskoj upravi Grada Ozlja ostaje neizmijenjen.

e lanak 5.


